N A CENTRO REGIONAL DE REGISTROS E ATENGCAO A0S MAUS

( TRATOS NA INFANCIA DE PIRACICABA
CNPJ 0. 55,338.842/0001-40
contatedcramipiracicaba.om.br
c RA M l Erami f=] b
Balango patrimonial de 01/01/2018 a 31/12/2018 expresso em RS
2018 2017
[~ ATIVO 747.468,29 608.068,59 |

ATIVO CIRCULANTE 466.478,38 325.258,02
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 275.927,36 187.506,41
CAIXA 2.306,95 9.185,58
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA SEM RESTRICAO 123.822,98 44,050,81
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA COM RESTRICAO 149.797,43 134.270,02
CREDITOS A RECEBR 233,40 0,00
CREDITOS A RECEBR 233,40 0,00
OUTROS CREDITOS 188.721,83 136.315,69
ADIANTAMENTOS 3.589,26 1.308,37
TRIBUTOS E CONTRIBUICOES 272,72 139,38
OUTROS 137.767.29 112.565,88
CREDITO COM TERCEIROS 47.092,56 22.302,06
DESPESAS ANTECIPADAS 1.595,79 1.435,92
SEGUROS A APROPRIAR 1.595,79 1.435,92
ATIVO NAO CIRCULANTE 280.989,91 282.810,57
IMOBILIZADO 280.989,91 282.810,57
IMOBILIZADO SEM RESTRICAD 379.391,30 364.042,16
(-] DEPRECIACAO ACUMULADA BENS SEM RESTRICAC (104.065,39) (81.231,59)
IMOBILIZADO COM RESTRICAOC 5.664,00 0,00
PASSIVO E PATRIMONIO 747.468,29 608.068,59
PASSIVO CIRCULANTE 371.341,25 193.523,46
CONTAS A PAGAR 10.392,85 902,94
FORNECEDORES 10.392,85 202,94
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 3,14
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS BANCARIOS 0,00 3,14
OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIAIS 273.420,87 52.246,85
OBRIGACOES TRABALHISTAS A PAGAR 229.048,13 37.127,65
OBRIGACOES SOCIAIS A RECOLHER 44 372,74 15.119.20
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 369,45 26,00
IMPOSTOS FISCAIS RETIDOS A RECOLHER 369,45 26,00
OUTRAS EXIGIBILIDADES 87.158,08 140.344,53
QUTROS 46.419.55 4,413,648
CONVENIOS PROJETOS ESUBVENCOES 40.738,53 135.930,85
PASSIVO NAO CIRCULANTE 14.518,87 26.518,87
PARCELAMENTO IMPOSTOS E CONTRIBUICOES FISCAIS 14.518,87 26,.518,87
PARCELAMENTO IMPOSTOS E CONTRIBUICOES FISCAIS 14.518,87 26,518,87
PATRIMONIO 361.608,17 388.026,26
SUPERAVIT/ DEFICIT 361.608,17 388.026,26
SUPERAVIT/ DEFICIT ACUMULADOS 361.608,17 388.026,26
Reconhecemos a exaliddo do presente Balango Patimonial, a vista dos documentos apresentados, cujo Ativo e Passivo importarn RF 747.468,29 -

[Setecentos e Quarenta e Sete Mil Quatrocentos e Sessenta e Oifo Reais e Vinte e Nove Centavos).

Demonstragdo das Mutagdes do Patrimonio liquido de 01/01/2018 a 31/12/2018 expresso em RS
2018
SALDO INICIAL
PATRIMONIO SOCIAL 0,00
PATRIMONIO SOCIAL 0.00
RESERVAS DE REAVALIACAO 0,00
AJUSTES DECORRENTES DAS NORMAS 0,00
SUPERANIT/ DEFICT 388.0246,26
SUPERAVIT 387.406,53
DEFICIT 0,00
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 619,73
TOTAL INICIAL 388.026,26
MOVIMENTO ANO BASE
PATRIMONIO SOCIAL 0,00
PATRIMONIO SOCIAL 0,00
RESERVAS DE REAVALIACAC 0,00
AJUSTES DECORRENTES DAS NORMAS 0,00
SUPERAVIT/ DEFICT [26.418,09)
SUPERAVIT 619,73
DEFICIT [25.940,%7)
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES (1.094,85)
&
-
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TOTAL MOVIMENTO (26.418,09)
SALDO FINAL
PATRIMONIO SOCIAL 0,00
PATRIMONIO SOCIAL 0,00
RESERVAS DE REAVALIACAO 0,00
AJUSTES DECORRENTES DAS NORMAS 0,00
SUPERAVIT/ DEFICT 361.408,17
SUPERAVIT 388.026,26
DEFICIT (25.940,97)
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 477.12)
TOTAL FINAL 361.608,17
Demonstragdo do Resultado do Exercicio de 01/01/2018 a 31/12/2018 expresso em RS
Cédigo Nome Periodo atual
244 RECETAS OPERACICIONAB 3.401.347,82
245 COM RESTRICAO 2.543.859,16
203  ASSISTENCIA SOCIAL 2.543.859,16
296  PROJETO SEAS 741.812,27
297  PROJETO CRAM 301.552.31
298  PROJETO COMPLEMENTAR PAEF| 1.410.229,82
299  PROJETO VIOLENCIA SEXUAL 90.264,76
246 SEMRESTRIGAO 857.488,66
241 GERAIS 857.488,66
214  DOACOES E CONTRIBUICOES 777.148,93
262  EVENTOS E CAMPANHAS FINANCEIRAS 65,921,41
288  RENDIMENTOS FINANCEIROS 13.605,16
300  RECEITAS FINANCEIRAS NAO OPERACIONAIS 813,16
256 CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS (2.599.624,63)
257 CUSTOS E DESPESAS COM RESTRICAO (2.544,097,52)
37 ASSISTENCIA SOCIAL (2.544.097.52)
301  PROJETO SEAS (741.812,27)
302  PROJETO CRAM {301.552.31)
303  PROJETO PAEFI (1.410.468,18)
304  PROJETO VIOLENCIA SEXUAL (90.264,76)
258 CUSTOS E DESPESAS SEM RESTRICOES (55.527.11)
40 OUTRAS DESPESAS (55.527.11)
272  DESPESAS COM EVENTOS E CAMPANHAS FINANCEIRAS (30.955,70)
291  DESPESAS FINANCEIRAS (4.060,58)
295  DESPESAS DE MANUTENGAO {20.510,83)
259 RESULTADO BRUTO 801.723,19
260 OUTRAS DESPESAS E RECEITAS (827.664,16)
76 DESPESAS OPERACIONAIS (806.734,16)
77 DESPESAS ADMINISTRATIVAS (806.734.16)
277  DESPESAS COM FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS (525.170.17)
278  BENEFICIOS A FUNCIONARIOS (920,93)
279  OUTRAS DESPESAS ADMINSTRATIVAS (275.621,90)
280  DESPESAS TRIBUTARIAS [5.021,1¢6)
176 (-/+) DESPESAS/ RECEITAS NAO OPERACIONAIS (41,87)
177  (-/+) DESPESAS/ RECETAS NAO OPERACIONAIS (41.87)
178  PERDAS EVENTUAS {41.87)
182 PROVISOES {20.888,13)
285 PROVISOES DO BALANGO {20.888,13)
287  OUTRAS PROVISOES (20.888,13)
243 DEFICIT/ SUPERAVIT DO EXERCICIO (25.940,97)
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Demonsiragdo dos Auxos de Caixa de 01/01/2018 a 31/12/2018 expresso em RS
FLUXOS DE CAIXA ORIGINARIOS DE ATIVIDADES OPERACIONAILS

SUPERAVIT [DEFICIT) DO PERIODO -25.940,57
DEPRECIAGAOD E AMORTIZACAO 20.888,13
{-) RESULTADO DA VENDA DE ATIVO IMOBILIZADO 0,00
{+/-) AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES -477,12

[AUMENTO) REDUCAQ MENSALIDADES
{AUMENTO) REDUCAQ ESTOQUES

(AUMENTO) REDUGAQ DESPESAS ANTECIPADAS -159,87
(AUMENTO) REDUGCAO RECURSOS DE CONVENIOS E PROJETOS

(AUMENTO) REDUGAQ OUTRAS CONTAS A RECEBER/ REALIZAR -52.639,54
AUMENTO (REDUCAQ) FORNECEDORES 9.489.91
AUMENTO (REDUCAO) OBRIGACOES TRABALHISTAS E SOCIAIS 221.174,02
AUMENTO {REDUCAQ) OBRIGACOES TRIBUTARIAS 34345
AUMENTO [REDUGCAO) RECURSOS EM EXECUGAO

AUMENTO (REDUCAQ) OUTRAS CONTAS A PAGAR -65.186,45
CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 107.491,56

ALAA OKIGINARIOS DE A > A STIMEN

(-} COMPRAS DE IMOBILIZADO/ INTANGIVEL -19.067,47
(-} OUTROS INVESTIMENTOS 0
CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS -19.067.47

) [-) EMPRIOS CONCEDEDOS = ‘ 2 0

{-) EMPRESTIMOS TOMADCS -3.14

CAIXA LIQUIDO CONSUMIDO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO -3.14

AUMENTO (REDUGAO) DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 88.420,95

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INICIO DO PERIODO 187.506,41

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FINAL DO PERIODO 275.927.36

AUMENTO (REDUCAO) DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 88.420,95

NOTAS EXPLICATIVAS

1) QUADRO CONTEXTUAL

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL: O CENTRO REGIONAL DE REGISTROS E ATENCAQO AOS MAUS TRATOS MNA INFANCIA DE PIRACICABA - CRAMI, Inscrifa no CNPJ
55.338.842/0001-40, cujo qual fol constituido em 30/10/1984, tem como objefivo:

Executar agdes de Prevengdo. na protegdo social bdsica, destinados a individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade social, bem comeo programas,
projetos ou setvigos de protegdo social especial, digidas as criangas e adolescentes, familias e individuos que ja se encontram em situag@o de risco e que
fiveram seus direitos viclados por oconéncia de abandone, maus fratos, cbuso e exploragdo sexual, enfre outros

Promover ¢ voluntariado observande a lei do voluntariade vigente. Em consond@ncia com sua finalidade, os ckbjefives do CRAMI Piracicaba sdo voltados @
promogdo de afividades de relevancia publica e social por meic da execugdo de servigos, programas e projetos de forma continuada, permanente e
planejoda.

- Prote¢do Social Basica: de cardter preventivo e proativo. poutado no defesa e afimacdo dos direitos e no desenvolvimento de capacidade e
potencialidodes, com vistas ao alcance de altemnativas emancipatérias para enfrenfamento de wulnerabiidade social, por meio do desenvolvimento de
afividades com criangas, familiares @ comunidades para fortalecer vinculos e prevenir ocomnréncio de situagdes de exclusdo sociais e de risco, em especial a
violéncia doméstica e o frabalho infantil.

- Confribuir para garantia de direitos de criangas e adolescentes, promovendo afividades informativas e preventivas para criang as, adolescentes, familias e
profissionais da rede de atendimento, por meic de agdes divesnificadas na comunidade, tas como campanhas educativas, oficinas de convivéncia, trabalhos
socioeducafivos e afins.

- Promover a prevencdo da violéncia por meio de comunicagdo digital.

- Protegdo Social Especial: diigidas os familias e individuos gue vivenciam situacdes de violéncia de direitos em decomnéncia lisica. psicolégica e negligencia;
violéncia sexual abuso efou exploragdo sexual; sitvagdo de wa e mendicancia; vivencia de frabalho infanti: discriminag&o em deconéncio da orientagcdo
sexval e ou raga/etnia; outras formas de violacao de direifos decorrentes de discriminagdo e/submissdo a situacdes que provocam danos e ogravos a sua
condicao de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem estar,

- Mo desenvolvimento de suas atividades, o CRAMI observara os principios da legdlidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, promovera o bem de todos, ndo fazendo distingdo de roga, religido, etnia, sexo, posicdo social, e opgdo parfidario e quaisguer oufras formas de
discriminagdo, prestando servigos socioassistenciais gratuitos e de forma continuada, permanente e planejada.

A fim de cumprit suas finalidades, © CRAMI podera firmar convénios, contratos, termos de parceria, de cooperagdo ou de fomento. arficulor-se de forma
conveniente com érgdos ou enfidade publicas e privadas, nacional e estrangeira, assim como com empresas.
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1) DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

NOTA 2 - APRESENTAGAO: Na elaboragdo das demonstragdes financeiras e patrimoniais de 31/12/2018, a Enfidade adotou os critérios dos Leis 11.438/2007,
11.941/09 que alteram os artigos da 6.404/76, com observancia as praficas contabeis adotodas no Brasi, atendendo as Resolugbes do CFC: ITG 2000 a qual
estabelece critérios e procedimentos a serem adotados pela enfidade para a escrituragéo contabil de seus fatos patrimoniais, por meie de qualguer processo,
bem como a guarda & a manutengdo da documentacdo e de arquivos contabeis e a responsabilidade do profissional da contablidade, aplicavel a toda e
qualguer enfidade; ITG 2002, cuja qual estabelece critérios @ procedimentos especificos de avaliagdo, de reconhecimento das transacbes e variagdes
patrimoniais, de estruturac@o das demonstracdes contabeis e as informagdes minimas a serem divulgadas em notas explicativas de entidade sem finalidade de
lucros: @ NBC TG 1000, cuja norma estabelece padrdes de mensuragdo, reconhecimento e divulgagdo {quando aplicavel).

Conforme NBC TG 26 e NBC TG 1000 Se¢do 3 a enfidade apresenta todos os demonstrativos exigidos, sendo eles: Balango Pafrimonial, @ Demonstracdo do
Resultado do Periodo, a Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, a demonstracdo dos Fluxos de Caixa e as Notas Explic afivas.

I1) ESCRITURAGAO CONTABIL

NOTA 3 - FORMALIDADES: O nivel de detalhamenfo da escriturag@o contabil estd alinhado as necessidades de informagdes dos usudrios internos e externos,
sendo proporcional & complexidade das eperacdes da entidade e dos requisitos de informagdo a ela aplicaveis.

A entidade mantém um sistema de escrituracdo uniforme, em idioma & em moeda cornente nacionais, em ordem cronolégica dos fatos, sempre com base em
documentos de origem ou elementos que comprovem o registro contabil.

O registro contabil contém o nUmero de identificagdo do langamento em ordem sequencial relacionado ao respectivo documento de crigem ou, na sua falta,
em elernentos que comprovem ou evidenciem fatos contabeis.

A enfidade efetua a escrituracdo em forma digital e mantém o ocrquivo magnético autenticado pelo registre publico competente, portante, ndo ha
necessidade de impressGo e encadernagdo em forma de livio. A documentacdo da entidade & composta por fodos 0s documentos, fivios, papeis registros e
outas pegas, que apoiam ou compde a escrituragdo contabil.

O profissional da contablilidade orienta @ comunica as exigéncias legais, sendo responsabliidade da entidade o cumprimento das mesmas.

IV) PRINCIPAIS PRATICAS ADOTADAS E ESCLARECIMENTOS

NOTA 4 - PRINCIPIOS E PRATICAS: A contabilidade da entidade segue o principio da prudéncia, respeitando sempre os requisitos legais e de normas contabeis.
Prima-se pela adegdo do menor valor para os compenentes do Afivo e do maior para os do Passivo, sempre que se apresentem altemativas igualmente vdlidas
para a quanfificagdo das mutagdes patimoniais.

Importante ressaltar que este principio pressupde o emprego de cerfo grou de precougdc no exercicio dos julgamentos necessdarios as estimativas em cerlas
condigdes de incerteza, no sentido de que Afivos e Receitas ndo sejam superestimados e que Passivos e despesas n&io sejam sube stimados, atribuinde maior
confiablidade ao processo de mensutagdo e apresentacdo dos demonstrativos.

NOTA 5 - PLANO DE CONTAS: Em atendimento co item 10 da Resolugdo 1.409/12, a entidade tem seu plane de contas segregado por atividade, além disto seu
plano distingue-se por grupos com e sem restrigdo, conforme previsto em norma.

NOTA & - AJUSTES A VALOR PRESENTE: A enfidade encontra-se em conformidade com a Resolugdo 2009/00151 e NBC TG 12, visto que nao se faz necessario
qualguer ajuste. uma vez que os ajustes a valor presente sdo imelevanies.

DOS REGISTROS E SALDOS CONTABEIS

NOTA 7 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA: Os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa fisico & saldos bancarios [conta corrente e
aplicagdes de curto prazo), isto é, recursos de caracteristica de liquidez imediata ou de até 90 dias [no caso de aplicagdes). As aplicagdes financeiras, quando
ocorem, sdo registradas pelos valores originais, acrescidas/diluidas das variagdes apresentadas em extrato.

NOTA 8 - CREDITOS A RECEBER: Referem-se a valores a receber, rescisdes pagas na integra e funcionaria realocada, serd descontada até o ano de 2019,

NOTA 9 - OUTROS CREDITOS: Fazem parte deste subgrupo os adiantamentos realizados @ terceiros, sejam estes a colaboradores, fomecedores ou outros, cujo
valor adiantado nado tenha fido contapartida até o enceramento do exercicio em 31/12/2018, Abaixo o detalhamento. No caso dos adiantamentos a
fornecedores, serd feito um trabalho de levantomente junto aos mesmos, de forma que as despesas possam ser reconhecidas, medionte documento habil.
Adiantamento de Saldrios = R 104,97

Adiantamento 13°=R$ 0.00

Adiantamento de férias = RS 3.484,29

Adiantamento & formecedores = R$ 0,00

Adiantamento de viagens = R$ 0,00

NOTA 10 - TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES: Fazem parte deste saldo, os valores de impostos cuja recuperacdo esta sendo avaliada, estima-se a recuperacéo dos
mesmos No menor prazo possivel.

Estes valores surgem na maioria das vezes por pagamentos duplicados efou retengdes

Compde este saldo os impostos abaixo:

Outros Impostos = R$ 259,90

Iss a recuperar=R$ 1282

NOTA 11 - OUTROS: 540 classificados neste subgrupo depdésitos judiciais em andamento conforme processos e despesas que serdo resfifuidas pelos projetos no
ano de 2019, conforme composigdo abaixo.

Depésitos Judicials =R$ 111.202,70

Projeto CRAM = R$ 18.849,32

Projete Complementar PAEF| = R$ 7.495,27

NOTA 12 - CREDITO COM TERCEIROS: 5e refere em sua totalidade & adiantamentos a fornecedores realizados durante o exercicio.
NOTA 13 - DESPESAS ANTECIPADAS: Sdo classificados nesse grupo os seguros vigentes ao fim do exercicio, conforme composigao:

Seguro Bens Iméveis: R§ 171,36
Seguro Bens Moveis: RS 1.424.43

NOTA 14 - IMOBILIZADOS: Conforme previsto pela TG 2002 oprovada pela resolucdo 1.409/12 os imobilizados das entidades sdo segregados por Com restricdo,
Sem restrigio e Doados. -
A enfidade apresenta em seu Balango, imobilizados sem restrigdo, cujo saldo em 31/12/2018 é de R$ 385.055,30 (bruto) (-) R$ 104.065.39 (depreciagdo)
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Vale §alienruf que para a enfidade, existe uma necessidade de contratar servigo especializado, a fim de realizar um levantamento patrimonial dos bens
adgquiridos ate 31/12/2014, bem como para testar seus atives a redug@o ao valer recuperavel, atendendo assim a secdo 17 e segdo 27 da NBC TG 1000,

NOTA 15 - FORNECEDORES: Referem-se & aquisicdo de bens, servicos e outros, cujas duplicatas serdo pagas no periodo seguinte,

A escrituragdo se da por meio de documento habil e legitimo.

Conforme previsto pela NBC TG 1000, se¢do 11 para os bens comprados de fomnecedor [a crédito de curto prazo), o registro é realizade com base no valor ndo
descontado devido ao fornecedor, o que nermalmente equivale ao valor da nofa fiscal.

NOTA 14 - OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIAIS: Este grupo é composto pelas obrigacdes relafivas & funciondrios, cuja qual contempla desde ¢ salario a pagar
e seus encargos, até as provisdes que se realizarGo nos periodos seguintes, conforme segue:

« Saldarios, ferias, rescisdes, PLR. 13°, Pensdo, Autbnomos, Consignado = R$ 229.048,13
Vale salientar no caso das provisdes de férias e 13°, o registro oconme mensalmente através dos avos devidos, conforme direito adquindo pelos funcionarios. O
saldo na data de encerramento do balango reflete os direitos adquiridos ainda ndo pagos/ redlizados até a data.

= Encargos (INSS, PIS, FGTS, GRRF, IRRF e outros encargos da folha) = R$ 44.372,74, o saldo mais relevante neste grupo & de INSS s/ folha (R$ 11.536,53.
Obs.: Os encargos incidentes sobres as provisdes seguem o mesmo conceito de registro do item anteriormente citado nesta nota.

NOTA 17 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS: Compde este grupo - ISS sobre servicos e IRRF aluguel sendo o Ulfimo o valor mais relevante desse grupo.

NOTA 18 - OUTROS: Este grupo é composto pelas obrigagdes de alugueis a pagar, seguros a pagar, descontos antecipados e valores a realizar, com a seguinte
distibui¢do de valores:

Aluguels a Pagar: RS 4.400,00

Seguros a Pagar: R 1.016,25

Descontos Antecipados: R$ 38,244,649

Valores a Realizar: R$ 2.558,61

NOTA 19 - CONVENIOS PROJETOS E SUBVENGOES: Sao classificados neste grupo os Recursos de Projefos em Execucdo, A redlizar e a Devolver
Projeto CRAM = R§ 543,73

Projeto SEAS = R$ 2.675,15

Projeto Violencia Sexual = R$ 7.650.51

Projeto Complementar Paefi = RS 1.463,34

Recursos o Reclizar = R$ 21.350,00

Recursos a Devolver = R$ 7.055,80

NOTA 20 - PARCELAMENTOS IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES : Compde este grupo REFIS no valor a pagar de R$ 14.518,87

NOTA 21 - PATRIMONIO SOCIAL: O patiménio da enfidade é apresentado em valores atuglizados e compreende o liquido: alivo () passivos, acrescidos do valor
do superavit ou déficit, cujo qual, conforme ITG 2002 item 15 deve ser incorporado ao Patiiménio social.

NOTA 22 - PROVISAO DE PASSIVOS E ATIVOS CONTINGENTES: NGo ha confingéncias conhecidas para conseguente registro contdabil.

NOTA 23 - EVENTOS SUBSEQUENTES: Os administradores ndo declaram a existéncia de fatos ocomnidos subsequentemente & data de enceramento do exercicio,
que venham a fer efeito relevante sobre a sitvagdo patrimonial ou financeira da empresa ou gue possam provocar efeitos sobre seus resulfados futuros.

NOTA 24 - RECEITAS: Em atendimento & Resalugdo 1412/2012 as receitas séo mensuradas pelo valor juste da conhraprestacdo recebida, ou a receber, deduzida
de quaisquer descontos comerciais (frade discounts) e/ou bonificagdes (volume rebates) concedidos.
As receitas da enfidade sdo reconhecidas afravés de servigos prestadoes, doacdes de pessoas fisicas e juridicas e anecadagdo com campanhas financeiras.
Valores estes mantidos em contfa comente bancdric em nome da entidade.
Detalhamento das receitas:
- Receitas sem restricdes:

- Eventos e Campanhas = R$ 65.921,4] (Festa das Nagdes R$ 59.849,41; Jantar Paella R$ 6.072,00)

- Cota Patronal = R$ 404.292.51

- Doagdes Pessoas Juridica = R$ 35.865,00

-Doagbdes Pessoas Fisicas = R$ 270.764,90

- Nota Fiscal Paulista = R$ 57.8356,02

- Servigos Voluntariado = R§ 8.390,50
- Convénios e projetos (assisténcia social) - R$ 2.543.85%,16
- Receitas Financeiras/ outras — R$ 14.418.32 [neste grupo estd contemplada saldo de reversdo, hd outras receitas, tais como descontos obfidos, rendimentos
auferides e despesas recuperadas)

Para que a enfidade faga jus @ imunidade efou isengdo fributaria sobre as afividodes sustentaveis, @ mesma cumpre uma série de requisitos, os quais estdo

descriminados a seguir:

« Asatividades de sustento da enfidade (meios pelo qual a enfidade se ufiliza para sobrevivéncia) possuem previsdo estatutaria;

« © estatuto social e a pratica indicam a utiizac&o desses recursos com fim exclusivo de atendimentos dos seus fins sociais

* As operagbes sdo contioladas e monitoradas através da escrituragdo contabil, de forma que seja fransparente s partes inferessadas que fais atividades sdo
superavitarias e geram recursos para manutencdo das afividades fins da entidade, todo recurso aecado & utiizado para cumpiimento dos objefivos sociais.

DAS ISENCOES/ IMUNIDADES/ BENEFICIOS E GRATUIDADES
NOTA 25 - IMUNIDADE TRIBUTARIA: Por forga de art. 150, inciso VI, alineas C § 4° e § 7° da CF de 1988, a Enfidade & imune & incidéncia de impostos:

Art. 150. Sem prejuizo de outras garanfias asseguradas ao confribuinte, é vedado & Unidio, aos Estados ao Distrito Federal e aos Municipios:
V1 - Institulr impostos sobre: (Vide Emenda Constitucional n® 3, de 1993) [...]

c) pafriménio, renda ou servigos dos partidos polificos, inclusive suas fundagdes, das entidades sindicalks dos frabalhadores, dos
assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os requisifos da lei [...]




CENTRO REGIONAL DE REGISTROS E ATENGAO AOS MAUS
TRATOS NA INFANCIA DE PIRACICABA

CNPJ n". 55.138.842/0001-40
sanlatoscramipiracicaba era.br

Cabe ressaltar que o Centro Reg. De Atencdo aos Maus Tratos & uma instituicdo social sem fins lucrativos e econdmicos, previsto no artigo ° do CIN, & pot isso
imune. no qual usutiui das seguintes caracteristicas:

» alnstifuigdo é regida pela Consfituigdo Federal;

* aimunidade ndo pode ser revogada, nem mesmo por emenda constitucional;

+ ndo ha o fato geradeor (nascimento da obrigago tibutaria);

* ndo ha o direito (Governo) de instituir. nem cobrar tibuto, conforme CF supracitada.

NOTA 26 - ISENCAO TRIBUTARIA: As isengdes hributdrias sd@o usufruidas com base em previs@io legal - Lel 9.532/97 e nos certificados obtidos pela entidade.

Cota patronal, RAT e Auténomos: RS 404.292.51

Certificado de Enfidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS, validade 24/12/2017 a 23/12/2020, conforme portaria 203/2017, item 70, de 28/12/2017,
publicada no Diario Oficial da Unido em 29/12/2017 cadastramento no Conselho, sendo reconhecida como uma entidade de assisténcia social,

Os servigos de assisténcia social sdo discriminados em estafuto social, aprovado por assembleia e registrado nos 6rgdos compe fentes.

NOTA 27 - GRATUIDADES: Todas as afividades desenvolvidas pela enfidade sao gratuitas para o publico beneficidrio da Politica de Assisténcia Social.

Os membros do Conselho Fiscal e Presidéncia da enfidade Centro de Reg. De Atengdo aos Maus Tratos - CRAMI, em cumprimento de suas obrigagdes legais
estatuidrias, procederam ao exame das Demonstragdes Contabeis referente ao Exercicio. Apos os exames julgados necessdrios, d&o o parecer de aprovagdo
dos mesmos.

CRC: 15P23268/0-5 CPF: 281.713.998-43
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