PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Estado de Sao Paulo - Brasil
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1767 - 2017

TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA DO MUNICiE’lO
DE PIRACICABA E ENTIDADE CENTRO REGIONAL DE REGISTROS E ATENCAO
AOS MAUS TRATOS NA INFANCIA DE PIRACICABA - CRAMI

Utilizado Para o Projeto

Data: 02/01/2018 CRAM

Prazo: 12 meses

Valor: R$ 328.966,15 (trezentos e vinte e oito reais, novecentos e sessenta e seis
reais e quinze centavos).

Processo Administrativo n°® 194.151/2017.

Chamamento Publico n°® 25/2017.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente
regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto
Municipal n°® 17.093, de 01 de junho de 2017.

Pelo presente instrumento, de ‘um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
PIRACICABA, inscrita no CNPJ n° 46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Anténio
Corréa Barbosa, n® 2.233, na cidade de Piracicaba, Estado de Sao Paulo, neste ato
representada pelo Prefeito Mu'nicipal, Sr. BARJAS NEGRI, brasileiro, casado,
economista, inscrito no CPF n° 611.264.978-00 e portador do RG n® 5.125.223, doravante
denominada, simplesmente, PREFEITURA, devidamente autorizada pela Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n® 17.093, de 01 de junho de
2017 e, de outro lado, a ORGANIZAGAO f)A SOCIEDADE CIVIL denominada CENTRO
REGIONAL DE REGISTROS E ATENGAO AOS MAUS TRATOS NA INFANCIA DE
PIRACICABA - CRAMI, inscrita no CNPJ n° 55.338.842/0001-40 com sede & Rua
Floriano Peixoto n°® 1063, Bairro Centro na cidade de Piracicaba, por intermédio de seu
Representante Legal, Sr(a) Edmir Bernardino Valente (Presidente), inscrito no CPF n°
870.414.568-20 e portador do RG n° 8.740.615-9, adiante designada simplesmente OSC,
firmam o presente Termo de Colaboragao, para execugdo de atividades constantes do

Plano de Trabalho aprovado nos autos do Chamamento Publico em epigrafe e conforme
as clausulas e condigées seguintes:
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CLAUSULA 12 - DO OBJETO E DAS METAS:

1.1. Serado executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as agoes
previstas no Plano de Trabalho analisado e aprovado no Edital de Chamamento n°
25/2017, vinculando-se integraimente aos termos do mesmo e sendo parte integrante e
indissociavel do presente Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA 2 - DOS REPASSES:

2.1. Para a execugdo das agdes previstas na Clausula 12 acima, a PREFEITURA
repassara a OSC a importancia total de R$ 328.966,15 (trezentos e vinte e oito reais,
novecentos e sessenta e seis reais e quinze centavos), constante do orgamento
programa vigente para o exercicio de 2018 (e correspondente para o exercicio seguinte),
conforme o cronograma de desembolso constante do seu plano de trabalho;

2.2. As despesas decorrentes o presente convénio serdo atendidas pela(s)
dotagao(Oes) orgcamentaria(s) n°(s) 02.08.244.0014.2348 originarios da(s) seguinte(s)
fonte(s) de recurso(s):

2.2.1. Recurso Fonte Municipal: R$ 328.966,15 (trezentos e vinte e oito mil,
novecentos e sessenta e seis reais e quinze centavos).

CLAUSULA 32 — DA VIGENCIA:

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao € de 12(doze) meses,
iniciando-se em 02 de Janeiro de 2018 e com término previsto para 02 de Janeiro de
2019, podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante termo aditivo, por iguais e
sucessivos periodos, desde que nao exceda a 60 (sessenta) meses;

3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com
as respectivas sangbes e delimitacbes claras de responsabilidades, desde que
comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA 42 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES:
4.1 Sao obrigacdes da PREFEITURA:
4.1.1 proceder, por intermeédio de Comiss&o designada, proceder o monitoramento

e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e sua execugao pela OSC, inclusive
com a realizagao de visita(s) in loco;
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4.1.2. analisar a prestagao de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal
n° 13.019/14 e demais alteragdes, nas Instrugoes TCESP n° 02/2016, aceitando-as,
questionando-as ou rejeitando-as a partir do término do periodo estipulado para a
entrega,

4 1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagao com os beneficiarios do
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagao e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia;

4 1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento € avaliagdo das agdes objeto do
presente Termo de Colaboragdo, submetendo-o a Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n° 13.019/14, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestagao de
contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

4 1.5 através do gestor contratual;
4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a existéncia de
fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final,
levando em consideracéo o contetido do relatorio técnico de monitoramento e avaliagao
de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/14 e a clausula antecedente;

4154 disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao.

4 1.6. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade
na aplicagdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade
na aplicagdo dos recursos ou O inadimplemento da organizagao da sociedade civil em
relagdo as obrigagbes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a OSC deixar de
adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela PREFEITURA
ou pelos 6rgaos de controle interno e externo, até a efetiva regularizagao;
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41.7. em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a PREFEITURA
cientificara a OSC para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no
prazo de 10 (dez) dias uteis;

4.1.8. em caso de apresentagdo de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora
analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou nao dos repasses, bem
como quanto ao pagamento ou n&o das parcelas retidas, que s6 poderdo ser liberadas
em caso de manutengao do atendimento;

4.1.9. em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestagao de contas e da execugao
do objeto, serdo tomadas as providéncias para a imposicéo das penalidades previstas na
Clausula 62 deste Termo de Colaboragéo;

4.1.10. devera manter, em seu site oficial a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, at¢é 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento, e os meios de representagdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboragao.

4.2. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relagé@o a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades;

4.2.1.1. executar as agdes em estrita consonancia com a legislagcéo pertinente,
bem como com a diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas
especificas para cada servigo, nos termos do Plano de Trabalho aprovado;

4.2.1.2. desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do 6rgao gestor, submetendo-
se a gestdo publica operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as
metas referenciadas pelo Municipio;

4213. prestar a PREFEITURA . todas as informagcoes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagao do atendimento ao objeto
do presente;

4.2.1.4. promover, no prazo a ser estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer
adequagdes apontadas no processo de monitoramento, avaliagédo e gestédo operacional,

4.2.1.5. participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagéo,
gestao operacional e capacitagdes;

4.2.1.6. participar de reunides dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de
trabalho;
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4.2.1.7. comunicar por escrito e imediatamente ao gestor da parceria, todo fato
relevante, bem como eventuais alteracées estatutarias e constituicdo da diretoria;

4.2.1.8. manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigées iniciais de sua
selecao e classificagéo, bem como Sua regularidade fiscal:

4.2.1.9. comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensées de alteragées no objeto, grupos, forma de execucéo
ou intengéo de denuncia da parceria;

422. Com relacédo a aplicacdo dos recursos financeiros nas acoes a serem
executadas:

4.2.2.1. aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula 12 em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho e o cronograma de desembolso aprovados;

4222 as contratagdes de bens e servicos pelas OSC, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administragdo publica municipal, deverdo observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade:

4.2.2.4. efetuar todos os Pagamentos com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Colaboragéo, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas - inclusive a nota fiscal eletrénica - o numero do presente Termo, fonte de
recurso e o o6rgédo publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para
eventuais fiscalizagées e/ou conferéncias:

4225, prestar contas dos recursos recebidos mensalmente, sob pena de
Suspensao dos repasses:

4.2.2.6. apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria,
observado, também, as regras estabelecidas pelas | nstrugdes n° 02/2016 do TCESP;

inclusive os obtidos de aplicagées financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo do Termo de
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Colaboragdo, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica;

4.2.2.8. n&o repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, os
recursos oriundos da presente parceria;

4.2.2.9. ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos
repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianga de orgédo ou entidade da administragdo publica
municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade:

4.2.2.10. manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestacdo das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal:

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do
objeto previsto neste termo de colaboragao, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao;

4.5. A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. permitir o livre acesso dos agentes da administragao publica municipal, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos
e as informagbes relacionadas ao presente Termo de Colaboracao, bem como aos locais
de execugao do respectivo objeto;

4.5.2. abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao
publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos cbnjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.

CLAUSULA 5° - DA HIPOTESE DE RETOMADA:
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5.1. Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA
podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar
ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas;

5.1.1. assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagado de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que a PREFEITURA assumir as responsabilidades:

5.1.2. retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

CLAUSULA 62 - DAS SANCOES:

6.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com
as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e da legislacédo especifica, a PREFEITURA
podera, garantido o contraditério e a ampla prévia, aplicar a OSC as seguintes sangoes:

6.1.1. adverténcia;

6.1.2. suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do Municipio, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

6.1.3. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagéo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso II;

6.2. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do
Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias Uteis da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés 02
(dois) anos de aplicagao da penalidade.

CLAUSULA 72 - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES:
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7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei
Federal n° 13.019/2014, declara-se que nio havera bens e direitos remanescentes na
data da conclus&o ou extingao do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA 8? - DO FORO:

8.1 Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questoes
resultantes da execugdo deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja;

8.2. E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVIl da Lei Federal n° 13.019/2014, a
prévia tentativa de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagéo de
6rgéo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administragao
publica.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigbes ajustadas, formam ©
presente termo de convé&nio em. 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas. C
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