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Edital de Chamamento Publico n°® 05/2021.

Dispoe sobre o chamamento publico visando a selecio de propostas
de organizacdes da sociedade civil para a celebracio de parcerias
em regime de mutua cooperacio para execucdo de Servico
Complementar ao Servigco de Protecio e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos — Equipe de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade - Regido Norte no Municipio de Piracicaba, com
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, define as
diretrizes, objetivos, estratégias metodolégicas e resultados
esperados.

O MUNICIPIO DE PIRACICABA, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada
pelo Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n® 17.093, de 01 de junho de
2017; na Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, alterada pela de n°® 12.435, de 06 de julho de
2011 — Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, com base também na NOB/RH-2009 e Resolugdo CNAS
n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS de 2012; na
Resolucdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 — que aprova a Tipificagcdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais, a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014 — que define os parametros nacionais
para a inscricdo das entidades ou organizagdes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a sele¢cdo de propostas de
organizagdes da sociedade civil de atendimento, para a celebracdo de parceria com o MUNICIPIO DE
PIRACICABA, por meio da formalizacdo de termo de colaboragéo, para a consecugdo de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 2° O termo de colaboragao tera por objeto a concessédo de apoio da administragdo publica municipal,
mediante a transferéncia de recursos financeiros, para a execugéo do Servigo Complementar ao Servigo
de Protegao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos: Equipe de Prote¢do Social
Especial de Média Complexidade — Regido Norte

Paragrafo unico: Para fins deste Edital, entende-se por organizagbes da sociedade civil de atendimento
aquelas de natureza privada sem fins econbmicos que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestem servigos, executem programas ou projetos e concedam beneficios socioassistenciais dirigidos as
familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos do artigo 3°, § 1°
da Lei Federal n°® 8.742/1993, alterada pela Lei Federal n°® 12.435/2011.

Art. 3° A execugao dos servigos continuados tipificados, objeto do presente Edital, devera, obrigatoriamente,
estar de acordo com o estabelecido na Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificacdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais), bem como com os principios, diretrizes e orientagbes constantes
nos documentos de Orientagbes Técnicas publicados pelo Ministério da Cidadania, devendo ser
consideradas a descrigcdo do servico e a equipe de referéncia prevista no Termo de Referéncia, anexo Xl
deste Edital.

Art. 4° Nao é permitida a atuagdo em rede por duas ou mais organizagdes da sociedade civil, nos termos do
artigo 35-A da Lei Federal n® 13.019/2014.
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CAPITULO Il - DAS DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5° Sao diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

| — Carater publico da gestéo dos servigos socioassistenciais;

Il — Matricialidade sociofamiliar;

Il — Territorialidade;

IV — Intersetorialidade e articulagdo das acbes da rede socioassistencial e demais politicas sociais;

V — Educacdo permanente dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

VI — Participacao popular e controle social;

VIl — Exercicio laico das acgbes socioassistenciais, tanto para usuarios quanto para profissionais que
desempenham suas fungdes junto aos respectivos servigos, sendo que as atividades religiosas n&o se
constituem como ag¢des da politica de assisténcia social;

VIII — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer natureza, e oferta
gratuita nas prestacdes dos servigos socioassistenciais.

§ 1° A execucgdo do Servigo Socioassistencial, objeto desse edital, devera estar em consonancia com a
legislacao vigente, bem como com as diretrizes da Politica Nacional e Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° O carater publico da gestéo dos servigos socioassistenciais compreende o comando Unico das agbes de
assisténcia social, a gestdo operacional, o monitoramento, a avaliacdo e o acompanhamento da execugao
das agoes, realizadas pela administragao publica por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — Smads.

CAPITULO Ill - DAS METAS DE ATENDIMENTO

Art. 6° Considerando a demanda em atendimento e/ou identificada no Municipio, as metas de atendimento
do Servico Socioassistencial, objeto desse edital, foram estabelecidas, observando a parametrizagéo,
padronizagao a especificidade do servigo e as normativas técnicas do mesmo.

Paragrafo unico: A apresentagao de proposta nos termos deste Edital vincula a Organizagcédo da Sociedade
Civil ao acompanhamento de 280 Familias em situagao de vulnerabilidade e risco.

CAPITULO IV — DA IMPLANTAGAO DO SERVIGO E DA CONTRAPARTIDA

Art. 7° Aplicam-se as regras de implantagcao do servico, previstas neste Capitulo, para aqueles servigos até
entdo nao executados pela organizagdo da sociedade civil no Municipio ou para a abertura de nova unidade
executora;

Art. 8° Serdo consideradas atividades de implantagdo do servigo:

| — Selecao, contratacdo e treinamento da equipe de profissionais que atuara no servigo;

Il — Viabilizagdo do espaco fisico e demais condi¢des materiais para o funcionamento do servigo (reformas,
pintura, dedetizagdes, montagem da mobilia);

Il — Outras atividades correlatas, desde que previamente autorizadas pela gestdo operacional da Smads.

§ 1° As atividades de implantacao poderao ser previstas no plano de aplicagao de recursos da parceria.

Art. 9° Para a implantacado do Servigo, ndo sera exigida contrapartida da Organizagdo da Sociedade Civil,
relativa a infraestrutura minima necessaria ao inicio das atividades, na forma de bens economicamente
mensuraveis de natureza permanente, nos termos do artigo 35, §1° da Lei Federal n° 13.019/2014,
observando-se os itens descritos no quadro constante do Termo de Referéncia (anexo Xl), cuja expresséo
monetaria constara obrigatoriamente do termo de colaboragao;

Art. 10° A organizagao da sociedade civil devera apresentar documentos que comprovem as despesas com a

implantagao do servigo, preferencialmente mediante pesquisa de prego e orgamentos correspondentes, bem
como devera fornecer declaragéo, na forma do Anexo VIII deste Edital.
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Paragrafo unico: Os documentos mencionados no caput deverao ser entregues pela organizagéo da
sociedade civil no prazo previsto pelo artigo 26 deste Edital, junto com os documentos para formalizagéo da
parceria.

Art. 11° A Organizagdo da Sociedade Civil podera solicitar prazo de até 30 (trinta) dias para inicio do
atendimento dos usuarios, sem prejuizo do repasse da primeira parcela de recursos da parceria, visando a
realizagéo de atividades de implantagao do Servigo previsto nos artigos 7° e 8°.

§ 1° A solicitagdo prevista no caput sera feita mediante apresentacdo do Anexo IX deste Edital, detalhando
as referidas atividades e a forma de utilizagdo dos recursos, junto com os documentos para formalizagao da
parceria, previstos no artigo 26 deste Edital.

Art. 12° O processo de implantagdo do Servico tera acompanhamento técnico e administrativo do
Departamento de Protecdo Social Especial, dos setores Gestdo de Fundos e Setor de Informacéao,
Monitoramento e Avaliagdo (IMA) da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social —
SMADS.

CAPITULO V — DA PROGRAMAGAO ORGCAMENTARIA

Art. 13° Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo
provenientes das  seguintes dotagdes  orgcamentarias: Municipal:2.08.244.0013.2340.0000 -
Federal:2.08.244.0014.2361.

Art. 14° Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegao, a
Prefeitura do Municipio de Piracicaba indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir a execugao
das parcerias nos orgcamentos dos exercicios seguintes.

Art. 15° O valor total de recursos disponibilizados sera de até R$ 1.102.000,00 (Um milhdo, cento e dois mil
reais) para o exercicio de 12 meses.

O valor de R$1.005.500,00 (Um milhdo e cinco mil e quinhentos reais) devera ser planejado para despesas
com recursos humanos, operacionais e materiais de consumo;

O valor de R$ 71.500,00 (setenta e um mil e quinhentos reais) devera ser planejado para locagédo de imovel
caso a executora nao tenha prédio proprio disponivel;

O valor de R$25.000,00 (vinte e cinco mil) devera ser planejado caso seja necessario para implantagéo do
servico, sendo este valor para materiais permanentes.

§ 1° O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboragdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

§ 2° As liberagbes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com
as metas da parceria.

§ 3° Nas contratagbes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com recursos da
parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto
nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei Federal n° 13.019/14.

Art. 16° Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas,
dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

a) remuneracao da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos,
contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario,
saldrios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos em que a execugao do objeto da
parceria assim o exija;
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c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporcao em relagdo ao valor total da
parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de recursos materiais e de consumo essenciais a consecugdo do objeto e servigos de
adequacao de espago fisico, desde que necessarios a execugao do objeto da parceria.

§ 1° E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica celebrante, ou seu cbénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica.

§ 2° Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagcbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracao
publica por ocasiao da conclusao, denuncia, resciséo ou extingao da parceria.

CAPITULO VI - REQUISITOS PARA EXECUGAO DA PARCERIA

Art. 17° O servigo sera referenciado ao CREAS 2 e as atividades técnicas e administrativas relacionadas a
execugdo da parceria deverao ser realizadas em prédio proprio ou locado, em bairro de facil acesso a
populagdo, na regido norte do municipio de Piracicaba, sendo desnecessaria a locacdo de imédvel
exclusivamente para a gestdo do servigo.

Art. 18° O Servigo Complementar ao Servigo de Protegdao e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — Equipe de Protegao Social Especial de Média Complexidade- Regido Norte, devera ser
executado por profissionais técnicos e administrativos qualificados, com competéncia para a execugao das
atividades especificas previstas na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e no Termo de Colaboracao.

§ 1° A Organizagéo devera apresentar no Plano de Trabalho a equipe que prestara os servigos técnicos e
administrativos no Servico Complementar ao Servico de Prote¢cdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos — Equipe de Protegcao Social Especial de Média Complexidade- Regido Norte,
inclusive, com referéncia a carga horaria, a fim de possibilitar avaliagdo se atende aos padrdes técnicos do
servico.

CAPITULO VII - RESPONSABILIDADES DA ORGANIZAGAO

Art. 19° Sao responsabilidades da Organizagao selecionada na execugao do servigo:

| - Executar as agdes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como com as diretrizes,
objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada servigo, nos termos deste Edital
ou qualquer outro que vier a altera-lo ou complementa-lo;

Il - Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor, submetendo-se a gestdo publica
operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pela administragao
publica;

Il - Prestar a administragao publica, todas as informacgdes e esclarecimentos necessarios durante o processo
de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

IV - Promover, no prazo estipulado pela administragdo publica, quaisquer adequag¢des apontadas no
processo de monitoramento, avaliacdo e gestao operacional;

V - Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo operacional e
capacitagdes;

VI - Participar de reuniées dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de trabalho;

VIl - Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através de ferramentas disponibilizadas
pelo municipio;

VIII - Apresentar a administracdo publica, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios
mensais e anual do(s) servigos executados.
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CAPITULO VIIl - RESPONSABILIDADES DA SMADS

Art. 20° Sao responsabilidades da SMADS na execugdo do Servico Complementar ao Servigo de
Protegao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — Equipe de Protegao Social Especial
de Média Complexidade - Regidao Norte:

| — Fornecer e colocar a disposicao da Organizacdo todas as informagdes que se fizerem necessarias a
execucao da parceria;

Il — Repassar a Organizagdo mensalmente os recursos financeiros para execugéo do programa;

Il — Monitorar a execugao do Servico, realizando avaliagdes periddicas;

IV — Analisar a prestacéo de contas apresentada pela Organizacgéo;

V — Fiscalizar a execugao do Servigo, através do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e dos demais 6rgaos envolvidos no monitoramento, avaliagao e fiscalizagao das parcerias,

VI — Solicitar as informagdes necessarias para o monitoramento e a avaliagdo da parceria;

VIl — Garantir a execugao participativa da parceria contemplando a Organizagdo, a equipe técnica e os
usuarios;

VIl — Indicar o Gestor da Parceria;

IX — QOutras responsabilidades previstas no Termo de Colaboragao.

CAPITULO IX - DOS CRITERIOS PARA PARTICIPAGAO DA ORGANIZAGAO

Art. 21° Poderéo participar deste Edital as Organizagbes da Sociedade Civil, assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014.

Art. 22° Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

| — Declarar, conforme modelo constante no Anexo Il — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegéao.
Il — Apresentar comprovante de inscricdo da OSC no Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS e no
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, quando tratar-se de servigo
destinado a crianca e adolescente;

Paragrafo unico: As organizagdes da sociedade civil interessadas na execucédo do Servico Complementar
ao Servico de Protegcdao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — Equipe de Protegao
Social Especial de Média Complexidade - Regiao Norte, no ambito da Protegdo Social Especial de Média
Complexidade, poderdo apresentar proposta independentemente de possuirem sede ou unidade de
atendimento no municipio. Nesse caso, poderdo apresentar inscrigdo no conselho municipal de assisténcia
social referente a sede e posteriormente, se selecionada a proposta, providenciar inscrigdo do plano de
trabalho no CMAS do Municipio de Piracicaba.

CAPITULO X - REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORACAO

Art. 23° Para a celebragao do termo de colaboragéo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

| — Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

Il — Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugao
da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade. Estédo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

Il — Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
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IV — Possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

V — Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagao do plano de
trabalho;

VI — Possuir instalacbes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da OSC, conforme Anexo Il
— Declaragéo sobre Instalagcbes e Condigbes Materiais.

VIl — Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratagao de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagao de servigos de
adequacao de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

VIl — Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢des, de divida ativa e
trabalhista;

IX — Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por
junta;

X — Apresentar cdpia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletrénico, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de
cada um deles, conforme Anexo Ill — Declaragcdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacao dos
Dirigentes da Entidade;

XI — Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de documento habil;
XIlI — Atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de sociedade
cooperativa.

XIll- Apresentar Carta de Referéncia do ano vigente, sobre o servigo executado, devendo esta ser emitida
pela Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 24° Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragao a OSC que:

| — Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

Il — Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il — Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragdo publica estadual, municipal ou federal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Nao s&o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas;

IV — Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for
sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de
deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;

V — Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagdo em licitacao e
impedimento de contratar com a administragdo, com declarag¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administragéo publica, com a sangao prevista no inciso |l do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/14, ou com a
sangao prevista no inciso Il da referida legislagao;

VI — Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII — Tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.
12 da Lei Federal n°® 8.429/92.
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CAPITULO XI — COMISSAO DE SELEGAO

Art. 25° A Comissdo de Selegdo designada pela Portaria N° 4050 de 22 de junho de 2021 é o 6rgéo
colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico, a ser designada oportunamente.

§ 1° Devera se declarar impedido membro da Comissédo de Selegdo que tenha participado, nos ultimos 05
(cinco) anos, contados da publicagao do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro
ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de
selecao configure conflito de interesse.

§ 2° A declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo ndo obsta a continuidade do
processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido
por membro que possua qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo
Edital.

§ 3° Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro desse colegiado e do Departamento de Protegao Social Especial.

§ 4° A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagbes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e
omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

CAPITULO XII - DA FASE DE SELEGAO

Art. 26° A fase de selecao observara o seguinte cronograma, de acordo com o quadro 1:

Descri¢ao da Etapa Datas
Publicacao do Edital de Chamamento Publico. 10/12/2021
Envio das propostas pelas OSCs. 13/12/2021 a 11/01/2022

Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela

o s ~ 12/01/2022 a 17/01/2022
Comisséao de Selecgéo.

Divulgagéo do resultado preliminar (estimativa). 18/01/2022

05 (cinco) dias uteis contados da divulgagao

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. o
do resultado preliminar

05 dias uteis apoés prazo final de apresentagao

Analise dos recursos pela Comissao de Selegao. ~
das contrarrazées aos recursos

Homologagéo e publicagédo do resultado definitivo da
fase de seleg¢do, com divulgacdo das decisdes recursais 02/02/2022
proferidas, se houver (estimativa).

Art. 27° Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da
parceria € a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracao da parceria é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) e mais bem classificada(s).

Art. 28° O presente Edital se encontra disponibilizado e divulgado no site da Prefeitura do Municipio de

Piracicaba, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagédo das propostas, contado da data de
publicacédo do Edital.
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CAPITULO XIIl - DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

Art. 29° A proposta devera ser apresentada pelas OSCs, em envelope com identificacdo da instituicdo
proponente e meios de contato, com a inscricdo “Proposta — Edital de Chamamento Publico n° 04/2021”, e
entregues aos cuidados da Comisséo de Selegéo, no seguinte enderego: Avenida Dr. Paulo de Moraes, 1703
— Paulista — Piracicaba/SP, das 08h30 as 16h30, podendo, ainda, ser enviada por via postal.

§ 1° A proposta sera em 01 (uma) via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

§ 2° Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela Prefeitura.

§ 3° Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta. Caso venha a apresentar mais de 01 (uma)
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a ultima.

Art. 30° Observado o disposto no art.33 deste Edital, as propostas deverao conter, no minimo, as seguintes
informacbes:

| — A descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

Il — As agbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas;

Il — Os prazos para a execugao das acdes e para o cumprimento das metas; e

IV — O valor global, conforme anexos.

CAPITULO XIV — DA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELEGAO
Art. 31° Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissao de Sele¢do analisara as propostas
apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela

Comisséao de Selegao, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

Art. 32° A Comissao de Selegdo divulgara o julgamento das propostas e o resultado preliminar do processo
de selegéo, no Diario Oficial do Municipio.

Art. 33° As propostas deverao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na
Tabela abaixo, observado o contido no Anexo V — Referéncias para Colaboragéo.

Art. 34° A avaliagdo individualizada e a pontuagédo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados a seguir:

Quadro 02:
Valor Global - 1,0 ponto
Quesitos Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacio

1. Valor Global Adequagdo do Planp de Trabalho ao Atende ao objeto fia parce?ria com custo superior ao

: valor de referéncia constante do valor de referéncia no edital, com apresentagdo de

edital, com mengao expressa ao valor contrapartida do valor excedente, conforme item 9

global do Plano de Trabalho deste edital.
1,0 ponto

Atende ao objeto da parceria com custo equivalente ao
valor de referéncia do edital
0,5 ponto
Atende ao valor de referéncia do edital, porém a
distribui¢do dos gastos foi apresentada de forma
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incoerente
0,5 ponto

Naio apresenta o valor global do Plano de Trabalho
0 ponto

Detalhamento do Plano de Trabalho - 6,0 pontos

Quesitos

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuacio

2. Justificativa e
compreensio do
publico e do
territorio

A justificativa tem coeréncia com

A justificativa tem coeréncia com o objeto da parceria e
se fundamenta na realidade do territorio
1,0 ponto

o objeto da parceria e apresenta o
motivo da oferta do servigo,

fundamentada na realidade social do

territorio e do publico a ser atendido,

A justificativa tem coeréncia com o objeto da parceria,
mas se fundamenta parcialmente na realidade
do territorio
0,5 ponto

e baseada nos dados oficiais
disponiveis (Censo PopRua, PNAD,

A justificativa ndo tem coeréncia com o objeto da
parceria e/ou nao se fundamenta na realidade do

4. Indicadores de
Resultados

“Objetivo Geral”, “Objetivos
Especificos” e “Impacto Social
Esperado”, deste edital

indice de vulnerabilidade Social...) o
territorio.
0 ponto
A metodologia tem coeréncia com os critérios
de julgamento
. . 1,0 ponto
Metodologia coerente com os itens - =P - —
. o vy gt A metodologia tem coeréncia parcial com os critérios de
3. Procedimentos Justificativa”, “Objetivo - ileamento
Metodologicos Geral”, “Objetivos Especificos” J 0 g onto
e “Impacto Social Esperado” — 2P - -
A metodologia ndo tem coeréncia com os critérios de
julgamento
0 ponto
Atende ao exigido no edital
Indicadores coerentes com os itens: 1,0 ponto

Os indicadores apresentados possuem coeréncia parcial
com os critérios de julgamento.
0,5 ponto

Nao atende ao exigido no edital
0 ponto

5. Formas de

Formas de mensuragdo tangiveis,
definidas de modo que sua medicéo e

Atende ao exigido no edital
1,0 ponto

As formas de mensurar os indicadores possuem
coeréncia parcial com os critérios de julgamento

mensuracio dos . . .
. interpretagdo ndo deixem margem a
indicadores .. 0,5 ponto
duvidas ~ — -
Nao atende ao exigido no edital
0 ponto
Estabelece prazos precisos e factiveis conforme o

critério de julgamento

Estabelece prazos para a execugao 1,0 ponto
6. Prazos para das agdes e para o cumprimento das Estabelece prazos, mas ndo detalha de forma precisa e
execuciao metas, em consonancia aos itens factivel
“Objetivo Geral” e “Objetivos 0,5 ponto
Especificos” Nao estabelece prazos, conforme o critério de
julgamento
0 ponto
O Plano de Trabalho prevé articulagdo com a rede

7. Articulacdo com a
Rede

Capacidade de articulagdo com a rede
socioassistencial e outras politicas
publicas

socioassitencial e outras politicas publicas,
identificando-as e descrevendo como essa articulagdo
sera efetivada.
1,0 ponto

O Plano de Trabalho prevé a articulagdo com a rede

socioassistencial e outras politicas publicas, mas nao

identifica e ndo descreve como essa articulag@o sera
efetivada

0,5 ponto
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O Plano de Trabalho ndo prevé articulagdo com a rede

0 ponto
Capacidade Técnico-Operacional - 2,0 pontos
Quesitos Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacgio
Atende a equipe minima exigida no edital
Recursos humanos conforme Termo 1,0 ponto
8. Recursos Humanos N . po - - ~ — -
de Referéncia deste edital. Nao atende a equipe minima exigida no edital
0 ponto

Indicag@o de 3 anos ou mais de experiéncia voltada
para o objeto da parceria

1,0 ponto
Detalhamento da experiéncia prévia Indicacdo de 1 ano até 2 anos de experiéncia
9. Experiéncia Prévia na realizag@o do objeto da parceria voltada para o objeto da parceria.
ou de natureza semelhante 0,5 ponto

Indicac@o inferior a 1 ano de experiéncia voltada
para o objeto de parceria

0 ponto
Sustentabilidade - 1,0 ponto
Quesitos Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacio
Indicac@o de outras fontes de recursos proprios
- . . 1,0 ponto
10. Sustentabilidade Fontes de Financiamento —— —
Nao indicou outras fontes de recursos proprios
0 ponto

Art. 35° A falsidade de informagbes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de julgamento (E),
devera acarretar a eliminagao da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a aplicagéo de
sangado administrativa contra a instituigdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragéo do cometimento de eventual crime.

Art. 36° O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de julgamento
(C), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo, financiador(es), local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar relevantes. A comprovagao
documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer
falsidade ou fraude na descrigdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

Art. 37° Serao eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento “Valor Global”’, “Recursos Humanos” ou “Experiéncia
Prévia” (art. 16, §20, incisos | a IV, do Decreto no 8.726, de 2016);

c) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selegédo diante da
estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e
financeira da proposta, inclusive do orgamento disponivel.

Art. 38° As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base no quadro 2, assim considerada a média aritmética das notas langcadas por
cada um dos membros da Comissao de Selegéo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

Art. 39° No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagéo obtida no critério de julgamento (entre 2 a 7). Persistindo a situagdo de igualdade, o desempate
sera feito com base na maior pontuagao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (3), (1), (8) e (9).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicao e, em Ultimo caso, a questdo sera decidida por sorteio.
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Art. 40° Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e a proporcao
entre as metas e os resultados previstos em relagéo ao valor proposto.

Art. 41° A administragdo publica municipal divulgara o resultado preliminar do processo de selegao no site
oficial da Prefeitura, iniciando-se o prazo para recurso a partir da publicagédo no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XV - DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

Art. 42° Havera fase recursal apds a divulgagao do resultado preliminar do processo de selegao para
interposicao de recursos contra o resultado preliminar.

§ 1° Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, de forma impressa, a ser protocolizada no endereco e horarios constante no art. 29 deste
Edital, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da publicacdo da decisdo, perante a Comisséo de Sele¢éo
que a proferiu, sob pena de preclusdo. Ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

§ 2° E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus
interesses, arcando somente com os devidos custos.

§ 3° Interposto recurso, fica aberto aos demais interessados o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado
imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem.

CAPITULO XVI — DA ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO

Art. 43° Recebido o recurso, a Comissdao de Selegdo os analisara podendo reconsiderar sua decisdao no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Exmo. Sr. Prefeito, com as informagdes necessarias a decisédo
final. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

§ 1° Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e
expiram exclusivamente em dia util no &mbito do 6rgédo ou entidade responsavel pela condugéo do processo
de selegéo.

§ 2° O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

CAPITULO XVIl - DA HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA FASE DE
SELEGAO

Art. 44° Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, o 6rgdo ou a
entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no site oficial, as decisées recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selegao.

Paragrafo unico: A homologacao nao gera direito para a OSC a celebragéo da parceria.

Art. 45° Apdés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade com proposta
classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracdo publica
podera dar prosseguimento ao processo de sele¢cao e convoca-la para iniciar o processo de celebragéo.

CAPITULO XVIIl - DA FASE DE CELEBRAGAO

Art. 46° A fase de celebragdao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

| ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA |

Edital de Chamamento Publico n2 05/2021 — SMADS — Pagina 11

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP - sexta-feira, 10 de dezembro de 2021 pagina 61

e .
5‘3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
Estado de Sdo Paulo — Brasil
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
1 comprovacao do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizagao de documentagéao, se necessario.

Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragao.

g bW N

Publicagao do extrato do termo de colaboragao no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XIX — DA CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Art. 47° Para a celebracdo da parceria, a administragcdo publica municipal convocara a OSC selecionada
para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagéo, apresentar o seu plano de trabalho e a
documentagao exigida para comprovagao dos requisitos para a celebracéo da parceria e de que nao incorre
nos impedimentos legais.

§ 1° Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de sele¢cdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagcao,
observados os Anexos IV — Modelo de Plano de Trabalho, Anexo V (Parte 1) — Plano de Aplicagdo; Anexo V
(Parte 2) — Cronograma de Execugdo; Anexo IX — Relagdo de despesas para implantagdo (quando couber);
Anexo X — Memoria de Calculo (Recursos Humanos e Encargos Sociais); Anexo XI — Termo de Referéncia.

§ 2° O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto
e com as metas a serem atingidas;

b) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

c) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

d) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execug¢ao das agdes, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execug¢ao do
objeto;

e) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

f) as agbes que demandardao pagamento em espécie, quando for o caso.

§ 3° A previsao de receitas e despesas de que trata o Art.15, § 1° deste Edital devera incluir os elementos
indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacoes,
tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagbes especializadas, atas de registro de pregos
vigentes ou quaisquer outras fontes de informagéo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC
devera apresentar a cotagao de precos de, no minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de
sites eletrénicos, desde que identifique a data da cotacao e o fornecedor especifico.

Art. 48° Além da apresentagao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15
(quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art.
2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei Federal n°® 13.019/14,
e a nao ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da referida Lei, que seréao
verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

| — Copia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33
da Lei Federal n° 13.019/14;

Il — Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitida pelo site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, 01 (um) ano com
cadastro ativo;

Il — Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de capacidade técnica e operacional;
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IV — Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido e municipio;

V — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VI — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone,
endereco de correio eletrbnico, numero e érgéo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Ill — Declaracdo do Art. 25 do
Decreto Municipal n°® 17.093/17 e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIII — Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como conta de
consumo ou contrato de locagao;

IX — Declaragao do representante legal da OSC com informagao de que a organizagéo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/14, as quais deverao estar
descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X — Declaragado do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras condi¢bes
materiais da organizacao ou sobre a previsdao de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme
Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagcdes e Condi¢cbes Materiais;

Xl — Declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n® 8.726, de 2016,
conforme Anexo Ill — Declaragdo do Art. 25 do Decreto Municipal n° 17.093/17 e Relagdo dos Dirigentes da
Entidade; e

§ 1° Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das certidoes
previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

§ 2° As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certidées previstas nos incisos IV, V e VI logo acima
que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 3° O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta
Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, no endereco informado no art. 29 deste Edital.

CAPITULO XX — VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA
PARCERIA

Art. 49° A administragdo publica realizara a analise do plano de trabalho e o exame formal do atendimento
pela OSC selecionada aos requisitos para a celebragao da parceria certificando de que a OSC néo incorre
nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas no artigo anterior.

§ 1° No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdao de parcerias, a
administracdo publica municipal devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI, Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e o Cadastro Informativo de Créditos
ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN para verificar se ha informagao sobre ocorréncia impeditiva
a referida celebracgao.

§ 2° Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacgdes ja apresentadas
na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes neste Edital e em seus
anexos. Para tanto, a administragdo publica podera solicitar a realizagao de ajustes no plano de trabalho.

§ 3° Nos termos do §1° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019/14, na hipétese de a OSC selecionada nao
atender aos requisitos previstos na fase de celebragao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei,
aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada.

§ 4° Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei Federal n° 13.019/14, caso a OSC convidada aceite
celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragéo e, em seguida, proceder-
se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.
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CAPITULO XXI — DOS AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E/OU REGULARIZAGAO DE
DOCUMENTAGAO

Art. 50° Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebragédo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, sob pena de nao celebragao da parceria.

Art. 51° Caso seja constatada necessidade de adequagédo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administragdo publica solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

CAPITULO XXIl - DO PARECER DE ORGAO TEC!\IICO E ASSINATURA DO TERMO DE
COLABORACAO

Art. 52° A celebracao do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas pela
legislacao regente, incluindo a aprovagao do plano de trabalho, a emissao do parecer técnico pelo 6rgéo ou
entidade publica, as designagdes do gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo, e de
prévia dotagao orcamentaria para execugao da parceria.

Art. 53° No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na Etapa 1 da fase de celebragéo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragao.

Art. 54° A OSC devera comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

Art. 55° O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e financeira,
respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A
selecédo de propostas nao obriga a administragédo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer
dos proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

CAPITULO XXIIl — DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56° Os pedidos de esclarecimentos e impugnagéo do presente Edital, deverdo ser por petigdo impressa,
por qualquer pessoa, desde que com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para o
recebimento das propostas, devendo ser protocolizada no enderego informado no subitem 36 deste Edital. A
resposta as impugnagdes cabera a Comissao de Selegao.

Art. 57° As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnagbes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

Art. 58° Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracao afetar a formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

Art. 59° A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - Smads resolvera os casos
omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios
que regem a administracao publica.

Art. 60° A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer
natureza.

Art. 61° O proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos

documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta
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apresentada, a aplicagdo das sancgbes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdao do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019/14.

Art. 62° A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxas para participar deste
Chamamento Publico.

Art. 63° Todos os custos decorrentes da elaboracao das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, nao
cabendo nenhuma remuneragao, apoio ou indenizacgao por parte da administracao publica.

Art. 64° Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracgdo sobre Instalagdes e Condi¢gdes Materiais;
Anexo Il — Declaragao do Art. 25 do Decreto Municipal n® 17.093/17 e Relagéo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboragao;

Anexo VI — Declaragédo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracao; e

Anexo VIII — Declaragéo de Contrapartida (quando couber).
Anexo IX — Relacdo de despesas para implantagao;

Anexo X — Planejamento Financeiro - Recursos Humanos;
Anexo XI — Termo de Referéncia

Piracicaba, 09 de dezembro de 2021.

EUCLIDIA MARIA BOMBO LACERDA FIORAVANTE
Secretdria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

ANEXO 1
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificagdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as
disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... /2021 e em seus anexos, bem como que se

responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selecio.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO II
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n° 13.019/14, que a
[identificag¢do da organiza¢do da sociedade civil — OSCJ:

dispde de instalagdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas.

oU

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

oU

dispoe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir
com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagoes acima, conforme a sua situagdo. A
presente observagado devera ser suprimida da versdo final da declaragao.

Piracicabia, ....... de ..o de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Edital de Chamamento Publico n2 05/2021 — SMADS - Pagina 16

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP - sexta-feira, 10 de dezembro de 2021 pagina 66

ity ;
lf% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA M
& Estado de Séo Paulo - Brasil Smads

taria usleipal de Andstincl

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

ANEXO III

DECLARACAO DO ART. 25, DO DECRETO MUNICIPAL N° 17.093/17,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identifica¢do da organizagdo da sociedade civil — OSC], nos
termos dos arts. 25, do Decreto Municipal n® 17.093/17, que:

Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica; ou
(b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas

[IP2)

mencionadas na alinea “a”.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

Nao contratarda com recursos da parceria, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragao
publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administrag¢do publica;
(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de
orgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica, e;
(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores.

Piracicaba, ....... de e de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO

01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE | 02-CNPJ 03 - | 04-UF
CONVENENTE (conforme contido no Cartdo do EXERCICIO
CNP)).

05 -DDD 06 - FONE 07 - FAX 08 - E-MAIL
19 — SERVICO A SER OFERTADO

110 - DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO

11 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

12 - OBJETIVO GERAL

13 — OBJETIVO ESPECIFICO

14 - METAS A SEREM ATINGIDAS

15 - METODOLOGIA

16 — INDICADORES QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS
17- RECURSOS

17.1. - HUMANOS

17.2. - MATERIAIS

17.3. - OPERACIONAIS

17.4 — AVALIACAO E MONITORAMENTO

I
DATA NOME DO ORDENADOR DE ASSINATURA
DESPESA
I
DATA NOME DO ORDENADOR DE ASSINATURA

DESPESA

OBS: Instru¢oes para preenchimento do Anexo IV. A presente observa¢do deverd ser suprimida da versdo final da
declaracao.

CAMPO 01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razéo social), conforme consta do Cartdo do CNPJ.

CAMPO 02 — CNPJ
Indicar o niimero de inscrig@o junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

CAMPOS 03 e 04 - EXERCICIO E UF
Indicar o exercicio (Ano) correspondente a solicitagdo dos recursos e a sigla da Unidade da Federagdo onde se localiza a
sede do Orgdo ou Entidade Proponente.

CAMPOS DE 05 a 08 - DDD, FONE, FAX e E-MAIL.
Indicar o cédigo de Discagem Direta a Distancia, do telefone, do fac-simile e do correio eletronico (via INTERNET).

CAMPO 09 — SERVICO/ACAO A SER OFERTADO(A)
Indicar o nome do Servigo/acao a ser ofertado.
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CAMPO 10 - DESCRICAO SINTETICA DO OBJETO
Descrever, sucintamente, o objeto que se pretenda alcangar com o financiamento do projeto.

CAMPO 11 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
Apresentar detalhadamente as justificativas do servigo proposto.

CAMPO 12 - OBJETIVOS GERAL
Descrever o objetivo geral a ser atingido pelo servigo

CAMPO 13 — OBJETIVOS ESPECIFICOS
Descrever os objetivos especificos a serem atingidos com a execugéo do servigo.

CAMPO 14 - METAS
Descrever as metas a serem atingidas pelo servigo/agao.

CAMPO 15 - METODOLOGIA
Descrever a forma de execugdo das atividades para o cumprimento dos objetivos/metas.

CAMPO 16 — INDICADORES DE AFERICAO DAS METAS
Descrever a forma de afericdo das metas a serem atingidas.

CAMPO 17- RECURSOS

17.1 — HUMANOS — Detalhar as despesas: func@o a ser desempenhada, quantidade de funcionarios, carga horaria,
salario més (incluir todos os adicionais que compdem o salario), encargos (detalhar cada um).

17.2 — MATERIAIS — Detalhar os recursos materiais informando: descri¢do,tipo, quantidade, unidade de medida, valor
unitario, valor total.

17.3 — OPERACIONALIS — Descri¢do, quantidade, unidade de medida, valor unitario, valor total
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ANEXO V —Parte 1

PLANO DE APLICACAO
01 — NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE - 02 — Finalidade
conforme contido no Cartdo do CNPJ.
06 —
_ 04. 05. SUBI:[ (?l;r Ll
03. ESPECIFICACAO ggNCEDEN ¥I£OPONEN NATUREZA DE
GASTO (EM
RS)

MATERIAL DE CONSUMO g
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA| R
JURIDICA g
PESSOAL N

T
ENCARGOS E
SUBTOTAL POR CATEGORIA g
ECONOMICA =
Obs. Anexar memoria de calculo I
EQUIPAMENTO E MATERIAL 1
PERMANENTE L
INVESTIMENTO
SUBTOTAL POR CATEGORIA
ECONOMICA
07 — TOTAIS dos valores das despesas
correntes e de capital referentes a concedente e
ao proponente.

OBS: Instrugoes para preenchimento do Anexo V — Parte 1. A presente observagdo devera se suprimida da
versdo final da declaragdo.

CAMPO 01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razdo social), conforme consta do Cartao do CNPJ.

CAMPO 02 - FINALIDADE
Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex. Assistencial, saude,
educacional ou cultural etc.)

CAMPO 03 — ESPECIFICACAO
Indicar a natureza da despesa correspondente a aplicacdo dos recursos.

CAMPOS 04/05 - CONCEDENTE/PROPONENTE — CORRENTE/CAPITAL
Indicar os valores de despesa corrente (de custeio) e de capital (investimento) do projeto a ser custeado com
recursos publicos e os que correrdo a conta da entidade.

CAMPO 06 - SUBTOTAL POR NATUREZA DE GASTOS
Indicar a somatoria dos valores das linhas.

CAMPOS 07 - TOTAIS
Indicar os valores correntes e de capital referentes a concedente e ao proponente
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ANEXO V — Parte 2

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

01 —NOME DO ORGAO OU ENTIDADE 02 — FINALIDADE
PROPONENTE, conforme contido no Cartdao do CNPJ.
03 —EDITAL N. ° 04- ANO
05 - MESES

C| JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
(0

N

C

E

D JuLHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
E

N

T

E
06 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DA RS
CONCEDENTE
07 - MESES
P | JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R

0]

P

(0]
N | JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
E
N

T
E

08 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS DO RS

PROPONENTE

TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS — CONCEDENTE + PROPONENTE = R$

_

Data Nome do Ordenador da Despesa Assinatura do Ordenador da Despesa
]
Data Nome do Dirigente ou Representante legal da OSC Assinatura do Dirigente ou Representante
legal da OSC

OBS: Instrugoes para preenchimento do Anexo V — Parte 2. A presente observagdo devera ser suprimida da

versdo final da declaragdo.
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CAMPO 01 - NOME DO ORGAO OU ENTIDADE PROPONENTE
Indicar o nome (razdo social), conforme consta do Cartdao do CNPJ.

CAMPO 02 - FINALIDADE
Descrever a finalidade a ser beneficiada com os recursos a serem repassados (ex. Assistencial, saude,
educacional ou cultural etc.).

CAMPO 03 - EDITAL N. °:
Indicar o nimero do Edital utilizado pela Secretaria responsavel pela execugao, fiscalizagdo e controle.

CAMPO 04 - ANO
Indicar o exercicio.

CAMPO 05 - MES
Indicar o valor de cada parcela que o proponente ¢ o concedente deverdo desembolsar.

CAMPO 06 - TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS
Indicar a soma dos valores das parcelas mensais do proponente ¢ da concedente.
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ANEXO VI
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a [identificagdo da organiza¢do da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/14. Nesse
sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida e inscrita no Conselho de Assisténcia Social do Municipio de Piracicaba;
Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboragdo,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente veda¢do ndo se aplica as entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e
Jjustificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n° 13.019, de 2014);

Nao teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, observadas as

[IP2]

excegdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019/14;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administrag@o publica, suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos ¢ entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por
fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429/92.

Piracicaba, ....... de ..o de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE PIRACICABA E ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ...

Data:

Prazo:

Valor: RS ( reais).
Processo Administrativo n° ............... /2021.

Chamamento Publico n° .../20121.
Fundamento Legal: Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, posteriormente regulamentada pelo Decreto
Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n° 17.093, de 01 de junho de 2017.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA, inscrita no
CNPJ n° 46.341.038/0001-29, com sede a Rua Cap. Antdnio Corréa Barbosa, n° 2.233, na cidade de Piracicaba, Estado
de Sdo Paulo, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. LUCIANO SANTOS TAVARES DE ALMEIDA,
brasileiro, casado, empresario, inscrito no CPF n°® 102.930.088-76 e portador do RG n°® 6.523.171-5, doravante
denominada, simplesmente, PREFEITURA, devidamente autorizada pela Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
posteriormente regulamentada pelo Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de abril de 2.016 e pelo Decreto Municipal n° 17.093,
de 01 de junho de 2017 e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL denominada

, inscrita no CNPJ n® .....coovvviiininnnn. ,com S€de A .vvvvivvinniieeeine, ,n° ... , bairro ............. R
na cidade de ................ , por intermédio de seu Representante Legal, Sr. , (qualificacdo), inscrito no
CPF0° o e portador do RG n° ........ccecueeee. , adiante designada simplesmente OSC, firmam o presente

Termo de Colaboragdo, para execugdo de atividades constantes do Plano de Trabalho aprovado nos autos do
Chamamento Publico em epigrafe e conforme as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA 1* - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as a¢des previstas no Plano de Trabalho
analisado e aprovado no Edital de Chamamento n° .../2021, vinculando-se integralmente aos termos do mesmo e sendo
parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA 2*— DOS REPASSES

2.1. Para a execugdo das agdes previstas na Clausula 1* acima, a PREFEITURA repassara a OSC a importancia
total de RS ......... R reais), constante do orcamento programa vigente para o exercicio de 2022 (e correspondente
para o exercicio seguinte), conforme o cronograma de desembolso constante do seu plano de trabalho.

2.2. As despesas decorrentes do presente convénio serdo atendidas pela(s) dotagdo(des) orgcamentaria(s)

N%(8) wevverrerierieieseeieaen , origindrios da(s) seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):

2.2.1. Recurso Fonte Municipal: RS ......... (- reais)

2.2.2. Recurso Fonte Estadual: RS ......... [ reais)

2.2.3. Recurso Fonte Federal: RS ......... [ reais)

CLAUSULA 3" - DA VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragao ¢ de ... (........ ) meses, iniciando-se em ... de ......... de
2022 e com término previsto para .... de ........ de ...... , podendo ser prorrogado a critério das partes, mediante termo

aditivo, por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo exceda a 60 (sessenta) meses.
3.2. O instrumento podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sancdes e
delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de

antecedéncia.

CLAUSULA 4 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1 Séo obrigagdes da PREFEITURA:
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4.1.1 proceder, por intermédio de Comissdo designada, proceder o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria e sua execugdo pela OSC, inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco;

4.1.2. analisar a prestacdo de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal n° 13.019/14 e demais
alteragdes, nas Instrugdes TCESP n°® 02/2016, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as a partir do término do
periodo estipulado para a entrega;

4.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia.

4.1.4 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo das a¢des objeto do presente Termo de Colaboragdo,
submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/14,
que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
organizagdo da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:
4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretdria Municipal de ..................... a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o
conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/14 e a clausula
antecedente;

4.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo.

4.1.6. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relag@o as obrigagdes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a OSC deixar de
adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela PREFEITURA ou pelos 6rgaos de controle
interno e externo, até a efetiva regularizagio;

4.1.7. em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a PREFEITURA cientificara a OSC para, querendo,
apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias uteis;

4.1.8. em caso de apresentagdo de justificativa pela OSC, a Unidade Gestora analisard os argumentos trazidos,
decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que so
poderao ser liberadas em caso de manuten¢ao do atendimento;

4.1.9. em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de irregularidades ou
impropriedades da prestacdo de contas e da execucdo do objeto, serdo tomadas as providéncias para a imposi¢do das
penalidades previstas na Clausula 6* deste Termo de Colaboracéo.

4.1.10. devera manter, em seu site oficial a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, € os meios de representacéo sobre a aplicagdo irregular dos

recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracao.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
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4.2.1. Com relagdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

4.2.1.1. executar as agdes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como com a diretrizes,
objetivos e indicativos de estratégias metodologicas especificas para cada servigo, nos termos do Plano de Trabalho
aprovado;

4.2.1.2. desenvolver as ac¢des seguindo as diretrizes do orgdo gestor, submetendo-se a gestdo publica operacional
do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pelo Municipio;

4.2.1.3. prestar a PREFEITURA todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de
monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

4.2.1.4. promover, no prazo a ser estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer adequagdes apontadas no
processo de monitoramento, avalia¢do e gestdo operacional;

4.2.1.5. participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo operacional e capacitagdes;
4.2.1.6. participar de reunides dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de trabalho;

4.2.1.7. comunicar por escrito ¢ imediatamente ao gestor da parceria, todo fato relevante, bem como eventuais
alteracOes estatutarias e constitui¢do da diretoria;

4.2.1.8. manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de sua selecdo e classificacdo, bem
como sua regularidade fiscal;

4.2.1.9. comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais pretensdes
de alteracdes no objeto, grupos, forma de execugdo ou intengdo de dentincia da parceria;

4.2.2. Com relag@o a aplicac@o dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

4.2.2.1. aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais rendimentos, no
atendimento do objeto constante da Clausula 1* em estrita consonancia com o Plano de Trabalho e o cronograma de
desembolso aprovados;

4.2.2.2. as contratagdes de bens e servicos pelas OSC, feitas com o uso de recursos transferidos pela
administracdo publica municipal, deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade;

4.2.2.3. manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser utilizada
exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria;

4.2.2.4. efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaborag@o, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal eletronica - o numero
do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais
fiscalizag¢des e/ou conferéncias;

4.2.2.5. prestar contas dos recursos recebidos mensalmente, sob pena de suspensdo dos repasses;

4.2.2.6. apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio subseqiiente ao do recebimento
dos recursos publicos oriundos da presente parceria, observado, também, as regras estabelecidas pelas Instrugdes n°
02/2016 do TCESP;

4.2.2.7. devolver a PREFEITURA eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingao
do Termo de Colaboragdo, sob pena de imediata instaurag@o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administragao publica;
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4.2.2.8. ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, os recursos oriundos da presente
parceria;

4.2.2.9. ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade;

4.2.2.10. manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagdo de contas, durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia 1til subsequente ao da prestagdo das mesmas.

4.3. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste termo de colaboragdo, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido
pagamento, os o6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢ao a sua execugao.

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1. permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica municipal, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao presente Termo de Colaboragao,
bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

4.5.2. abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de o6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

CLAUSULA 5* - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipodtese de inexecucao por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial,
a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:

5.1.1. assumir a responsabilidade pela execug@o do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado
pela OSC até o momento em que a PREFEITURA assumir as responsabilidades;

5.1.2. retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

CLAUSULA 6 - DAS SANCOES

6.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas da Lei Federal n°
13.019/2014 e da legislacdo especifica, a PREFEITURA podera, garantido o contraditorio e a ampla prévia, aplicar a
OSC as seguintes sangoes:

6.1.1. adverténcia;

6.1.2. suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades do Municipio, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

6.1.3. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com

orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
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organizagdo da sociedade civil ressarcir a administrag@o publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no inciso I1.

6.2. As sangdes estabelecidas nos incisos 11 e III sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias tuteis da abertura de vista, podendo a reabilitacdo
ser requerida apos 02 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA 7* - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES
7.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X, ambos da Lei Federal n® 13.019/2014, declara-
se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da conclus@o ou extingdo do presente Termo de Colaboragao.

CLAUSULA 8*-DO FORO
8.1. Fica eleito o foro da Comarca de Piracicaba para dirimir quaisquer questdes resultantes da execucao deste
Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2. E obrigatoria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n° 13.019/2014, a prévia tentativa de solugdo
administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de o6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administragdo publica;

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, formam o presente termo de convénio em 03
(trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas

Prefeito do Municipio de Piracicaba Representante Legal da OSC
Testemunhas:
1. 2.
RG: RG:
CPF: CPF:
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ANEXO VIII

DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA

Declaro que a Organizagao , CNPJ/MF n° , com sede na Rua/Av.
, na cidade de , neste ato representada por seu
representante legal , CPF n° apresenta neste ato
a seguinte contrapartida para execu¢do da parceria, na forma de bens economicamente mensuraveis, no valor
total de R$ ( ), conforme abaixo identificados:

BEM VALOR DESCRICAO

Outras informacgoes relevantes:

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

DESPESAS DE IMPLANTACAO

Valor do Repasse para implantagao:

R$

Natureza da despesa

Detalhamento

Valor

Pagamento de Pessoal

R$

RS

RS

Total do item Pagamento de Pessoal:

R$

Servigos de Terceiros

R$

R$

R$

Total do item servicos de terceiros:

R$

Material de Consumo

R$

RS

RS

Total do item material de consumo:

RS

Total Geral:

R$

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO X
MEMORIA DE CALCULO
RECURSOS HUMANOS - 1° SEMESTRE
FUNGAO aro. um N°. MESES w :Eogm INSALUBRIDADE m SALARIO MES m 1/3DE FERIAS g&'}%
TOTAL
RECURSOS HUMANOS - 2° SEMESTRE
FUNGAO am. | O8N | e Meses | SARORasE PORTEWPO | \CTimwo | Norunwo | SALARIOMES TeRceino | V3DEFERIS | JSHALDO
TOTAL
TOTAL ANUAL
EMCARGOS SOCIAIS - 1° SEMESTRE
SAUDE BEMEFICIO CESTA BASICA AUXILID VERBAS
TOTAL
3
EMCARGOS SOCIAIS - 2° SEMESTRE
ﬂ'm FaTS pIs ?w“::w B:'wl:r fﬂmmﬁ VALE m VALE VERBAS ..lIDHD‘ COTA %ﬂ ST;I'::'D;
TOTAL
TOTAL ANUAL

Edital de Chamamento Publico n2 05/2021 — SMADS — Pagina 31

Diario Oficial Eletronico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP - sexta-feira, 10 de dezembro de 2021 pagina 81

ﬁ% PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA
e Estado de Séo Paulo — Brasil

Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

ANEXO XI - TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivos apresentar a descrigdo dos servigos
socioassistenciais objeto do Edital de Chamamento Publico; indicar a equipe de referéncia minima para a
execugao dos servigos socioassistenciais objeto do Edital de Chamamento Publico; indicar os itens
necessarios para a implantagao do servigo e apresentar a listagem de atividades para a elaboragéo da
Proposta.

DESCRIGAO DO SERVIGO E EQUIPE DE REFERENCIA

Servico Complementar ao Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
Equipe de Protegao Social Especial de Média Complexidade.

1. Caracterizagao do Servigo

Servigo de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em situagéo
de ameaga ou violagdo de direitos. Compreende atengdes e orientagdes direcionadas para a promogao de
direitos, a preservagao e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o
fortalecimento da fungao protetiva das familias diante do conjunto de condigbes que as vulnerabilizam e/ou
as submetem a situagbes de risco pessoal e social. O atendimento fundamenta-se no respeito a
heterogeneidade, potencialidades, valores, crengas e identidades das familias. O servigo articula-se com as
atividades e atencbes prestadas as familias nos demais servigos socioassistenciais, nas diversas politicas
publicas e com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento imediato e
providéncias necessarias para a inclusdo da familia e seus membros em servigos socioassistenciais e/ou em
programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar a intervengéao e restaurar o direito.

2. Publico-alvo

Familias e individuos que vivenciam violagbes de direitos por ocorréncia de:

- Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia;

- Violéncia sexual: abuso e/ou exploragao sexual;

- Afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de medida socioeducativa ou medida de protegao;

- Trafico de pessoas;

- Situacao de rua e mendicancia;

- Abandono;

- Vivéncia de trabalho infantil;

- Discriminagao em decorréncia da orientacdo sexual e/ou raga/etnia;

- Outras formas de violacao de direitos decorrentes de discriminacfes/submissdes a situagdes que provocam
danos e agravos a sua condigao de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem estar;

- Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de violagao de direitos.

O publico a ser atendido pelo Servico Complementar ao Servico de Protecao e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos é de até 280 acompanhamentos més.

3. Objetivo Geral

Ofertar atendimento de Protecdo Social Especializado a Familias e Individuos em situacdo de violagéo de
direitos, por ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica, sexual e/ou por negligéncia e abandono, nos casos
em que os vinculos familiares e comunitarios ndo foram rompidos ou estejam em fase de reestabelecimento
dos vinculos por medida protetiva de afastamento.

4. Objetivos Especificos

Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua fungao protetiva;

Processar a inclusdo das familias no sistema de protegcdo social e nos servigos publicos, conforme
necessidades;

Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condigbes de autonomia dos usuarios;

Contribuir para romper com padrdes violadores de direitos no interior da familia;
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Contribuir para a reparagao de danos e da incidéncia de violagao de direitos;
Prevenir a reincidéncia de violag¢des de direitos.

5. Forma de Acesso
Por encaminhamento da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS, através do
Departamento de Protecao Social Especial, ou de acordo com fluxos estabelecidos no municipio.

6. Metodologia

O acompanhamento familiar pressupde situagdes de violacdo de diretos, e a inclusdo no PAEFI sera
realizada apos a solicitagdo e o encaminhamento do Departamento de Protecdo Social Especial da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

As regras do servigo, assim como os fluxos serdo estabelecidos, através de notas técnicas elaboradas pelo
Departamento de Protec&o Social Especial, em conjunto com os Servigos que executam o PAEFI.

7. Aquisigoes dos Usuarios

Ser acolhido em condigbes de dignidade em ambiente favorecedor da expressao e do dialogo;

a) Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;

b) Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violagdes e riscos sociais;

c) Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

d) Ser orientado e ter garantida efetividade nos encaminhamentos;

e) Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social;

f) Ter acesso a servigos de outras politicas publicas setoriais, conforme necessidades;

g) Ter vivéncia de agbes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justiga e cidadania;

h) Ter oportunidades de superar padrdes violadores de relacionamento;

i) Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a autoestima;

j) Ter acesso a documentacgao civil; - Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

k) Poder avaliar as atenc¢des recebidas, expressar opinides e reivindicagdes;

I) Ter acesso a servigos do sistema de protegdo social e indicagcdo de acesso a beneficios sociais e
programas de transferéncia de renda;

m) Alcangar autonomia, independéncia e condi¢cdes de bem estar;

n) Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los;

0) Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superagao das situagdes de violagao de direitos;

p) Vivenciar experiéncias que oportunize relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do
didlogo, compartilhando modos néo violentos de pensar, agir e atuar;

q) Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites.

8. Impacto social esperado com a parceria

A execucao do Servico devera contribuir para:

a) Redugao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
b) Orientagéo e protegao social a Familias e individuos;

c) Acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

d) Identificacéo de situagdes de violagédo de direitos socioassistenciais;

e) Melhoria da qualidade de vida das familias.

9. Funcionamento
Diariamente, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 17h00.

10. Unidade
Imoével locado pelo poder publico ou pela OSC executora.

11. Abrangéncia Territorial
Municipal

12. Provisoes Institucionais, Fisicas e Materiais
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a) Recursos Materiais: Nesse item devera ser previsto valores para pagamentos de: materiais para
oficinas, escritério, EPI, utensilios de cozinha, higiene e limpeza e alimentagao.

Observagao: Alimentacdo devera ser entendida como lanches para reunides com grupos de usuarios
conforme cronograma pré-estabelecido.

b) Recursos Operacionais: Planejamento operacional necessario para o desenvolvimento direto e indireto.
Obrigatdrios: CPFL, SEMAE, INTERNET, TELEFONE, MANUTENCAO PREDIAL E DEDETIZACAO,
UNIFORME, CAPACITACAO e RECARGA DE GAS.

13. Equipe de Referéncia

Cargos 3;;32?:3: Requisitos Minimos Carga Horaria
Coordenador Técnico 01 Nivel superior 40 horas semanais
Assistente Social 05 Nivel superior 30 horas semanais
Psicodlogo 05 Nivel superior 40 horas semanais
Advogado 01 Nivel superior 20 horas semanais
Administrativo 01 Nivel Médio 40 horas semanais
Educador Social 02 Nivel Médio 40 horas semanais
Servigos Gerais 01 Nivel Fundamental 40 horas semanais

Descricdo de Cargos e fungdes: Considerar as definicdes do CBO (Codigo Brasileiro de Ocupagdes) e
ainda resolugbes especificas, como a resolugao n°09 de 15 de abril de 2014 CNAS-Conselho Nacional de
Assisténcia Social, e o descritivo abaixo:

Coordenador Técnico

§ 3° A Coordenagéao tem a fungao de: Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os
recursos humanos da Unidade; Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementacéo e avaliagado dos
fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagbes necessarias; subsidiar e
participar da elaboragdo dos mapeamentos da area de vigilancia socioassistencial do 6rgdo gestor de
assisténcia social; coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS na sua area de abrangéncia; coordenar o processo de
articulagéo cotidiana com as demais politicas publicas e os 6rgaos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio
do 6rgao gestor de assisténcia social; discutir com a equipe técnica a adogdo de estratégias e ferramentas
tedrico-metodologicas que possam qualificar o trabalho; coordenar a execugao das acgdes, assegurando
didlogo e possibilidades de participagdo dos profissionais e dos usuarios; coordenar a oferta e o
acompanhamento do (s) servico (s), incluindo o monitoramento dos registros de informagdes e a avaliagao
das acgOes desenvolvidas; coordenar a alimentacao dos registros de informagdo e monitorar o envio regular
de informagdes sobre o servigo, encaminhando-os ao 6rgao gestor; contribuir para a avaliagado, por parte do
orgéo gestor, dos resultados obtidos pelo servigo; participar das reunides de planejamento promovidas pelo
orgao gestor de assisténcia social e representar a unidade em outros espagos, quando solicitado; coordenar
0s encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

Equipe técnica

Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informacbes e orientacbes;
elaboragdo, junto com as familias/individuos, do plano de acompanhamento individual e/ou familiar,
considerando as especificidades e particularidades de cada um; realizacdo de acompanhamento
especializado, por meio de atendimentos familiar, individuais e em grupo; realizagéo de visitas domiciliares as
familias acompanhadas pelo servigo, quando necessario; realizacdo de encaminhamentos monitorados para
a rede socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e érgaos de defesa de direito; trabalho em equipe
interdisciplinar; orientacéo juridico-social (advogado); alimentagdo de registros e sistemas de informacéao
sobre das agdes desenvolvidas; participagao nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos
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processos de trabalho; participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe,
reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas; participagdo de reunides para
avaliagdo das agbes e resultados atingidos e para planejamento das agdes a serem desenvolvidas para a
definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios, organizagdo dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

Educador Social

Recepcéao e oferta de informacdes as familias referenciadas ao servico; participacdo das reunibes de equipe
para o planejamento de atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados; participagdo das
atividades de capacitagdo e formacao continuada da equipe.
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PROCURADORIA GERAL

Aditamento ao Contrato - Contratada: COOPERATIVA DE PRODUCAO E CONSUMO FAMILIAR
NOSSA TERRA LTDA. — CNPJ n° 05.047.086/0001-21 (EDUCACAOQ)

Codigo Licitagdo n° 2021.000.000.088

Cadigo Ajuste n° 2021.000.000.612

Contrato n° 619/2021.

Proc. Admin.: n® 147.891/2020.

Licitagdo: Chamada Publica n° 05/2021.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 11.947/2009.

Valor: R$ 202.646,60 (duzentos e dois mil, seiscentos e quarenta e seis reais e sessenta centavos).
Prazo: 10 (dez) meses.

Data: 18/05/2021.

DO ADITIVO — VALOR

Cadigo Aditivo n° 2021.000.000.410

Aditivo n® 619/2021 - 1.

Valor acrescido: R$ 50.661,65 (Cinquenta mil, seiscentos e sessenta e um reais e sessenta e cinco centavos).
Data: 06/12/2021.

Contratada: NBB COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA — ME. — CNPJ n°
10.820.186/0001-89 (SEMAC)

Contrato n°® 1449/2021.

Proc. Admin.: n® 105.999/2020.

Licitagao: Pregdo Eletronico n® 433/2020 — Ata de Registro de Pregos n° 546/2020 (valida até 30/11/2021).
Objeto: Aquisicao de cartuchos e toners.

Valor: R$ 3.308,30 (Trés mil, trezentos e oito reais e trinta centavos).

Prazo: até a entrega definitiva.

Data: 29/11/2021.

Contratada: PIRAENGE CONSTRUTORA EIRELI EPP. — CNPJ n° 14.338.812/0001-56 (SEMA)
Cadigo Licitagao n°® 2021.000.001.368

Cadigo Ajuste n° 2021.000.001.325

Contrato n°® 1466/2021.

Proc. Admin.: n°® 81.190/2021.

Licitagao: Pregdo Eletronico n® 325/2021 —Ata de Registro de Pregos n°® 523/2021 (valida até 11/11/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de dolomita fragmentada (lajao britado) e pedregulho de cava.
Valor: R$ 185.000,00 (Cento e oitenta e cinco mil reais).

Prazo: 31/12/2021.

Data: 06/12/2021.

Contratada: FLASH COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE EIRELI - EPP. — CNPJ n°
19.827.002/0001-87 (SEMAD)

Cadigo Licitagao n° 2021.000.001.030

Cadigo Ajuste n° 2021.000.001.326

Contrato n°® 1467/2021.

Proc. Admin.: n® 123.622/2020.

Licitagdo: Preg&o Eletronico n° 502/2020 - Ata de Registro de Pregos n° 123/2021 (valida até 13/03/2022).
Objeto: Fornecimento parcelado de papéis de higiene pessoal.

Valor: R$ 12.920,00 (doze mil, novecentos e vinte reais).

Prazo: 31/12/2021.

Data: 06/12/2021.

COMISSAO PERMANENTE

PROCESSANTE E DE SINDICANCIA

HOMOLOGAGCAO - Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso
de suas atribui¢cdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de Sindicancia
no seguinte Processo:

Processo n.°.: 124.059/2019.

Assunto: Instauragao de Processo Administrativo Disciplinar para aplicagéo das penalidades cabi-
veis em face de JULIANA FERREIRA BRESSAN, funcionaria publica municipal, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, por infringéncia ao disposto no art. 482, alineas “b segunda parte”, “e” e
“/”, da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, bem como aos arts. 17, 18, 18A e 18B, da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA., objeto do processo

com protocolo n® 124.059/2019.

Concluséo: A Comissao, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO do presente processo
administrativo disciplinar instaurado contra a servidora publica municipal JULIANA FERREIRA BRES-
SAN, lotada na Secretaria Municipal de Educacéao, por infringéncia ao disposto no art. 482, alineas

“b” segunda parte, “e” e “j”, da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, bem como aos arts. 17, 18,
18 A, 18 B, da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGCAO — Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso
de suas atribuigbes, homologa a concluséo da Comissao Permanente Processante e de Sindicancia
no seguinte Processo:

Processo n.°.: 6.106/2021.

Assunto: Instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar para aplicagéo das penalidades cabiveis
em face de GRACILIANO FERREIRA DE MALTA, funcionario publico municipal, lotado na Secretaria
Municipal de Transito e Transportes, por infringéncia ao disposto no art. 195, inciso Xl e art. 196, inciso
XIll, com penalidade prevista no art. 201, inciso |, todos da Lei n® 1972/72 — Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais, objeto do processo com protocolo n° 6.106/2021.

Conclusdo: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pela aplicacéo da penalidade de ADVERTENCIA
ao servidor publico municipal GRACILIANO FERREIRA DE MALTA, lotado na Secretaria Municipal

de Mobilidade Urbana, Transito e Transporte, bem como pelo ressarcimento dos valores referentes
aos materiais contidos na caixa de ferramentas, indicados em fls. 22 do presente procedimento, por
infringéncia do dever constante do art. 195, inciso Xl e restar comprovado o enquadramento de sua
conduta no art. 196, XIl, com penalidade fundamentada no art. 201, inciso |, todos da Lei n°® 1.972/72
— Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

HOMOLOGAGCAO — Luciano Santos Tavares de Almeida, Prefeito do Municipio de Piracicaba, no uso
de suas atribuigdes, homologa a conclusdo da Comissdo Permanente Processante e de Sindicancia
no seguinte Processo:

Processo n.°.: 83.039/2021.
Assunto: Instauragdo de Processo Sindicancia, visando apurar os fatos ocorridos com o Veiculo

Oficial de Prefixo 30, Placas GAG-0974, Marca/Modelo: CITROEN/JUMPER SOBERANA, Ano:
2015, conduzido por servidor publico municipal na data de 25/01/2021, conforme apura o Boletim de

Ocorréncia n° 20.117/2021 — BO/PM, objeto do Processo de Protocolo n° 83.039/2021.

Conclusao: A Comissdo, CONCLUI, por unanimidade, pelo ARQUIVAMENTO, por inexisténcia de
fato passivel de punicdo administrativa por parte de servidor publico.

MARCELO MAGRO MAROUN
Presidente da CPPS

SERVICO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

SETOR DE PROTOCOLO, ARQUIVO E DIVULGAGAO
Expediente do dia 7 Dezembro 2.021

Protocolados e Encaminhados

Protocolos Interessados

008493/2021 GUSTAVO FISCHER

008494/2021 IGREJAADVENTISTA DO SETIMO DIA

008495/2021 ALEXSANDRO GUERREIRO DA SILVA

008496/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA

008497/2021 ROSEMARY APARECIDA MARIA GONZALEZ

008498/2021 MARLENE MAGALHAES SANTOS FERRAZ

008499/2021 RODRIGO FABIANO POLLI

008500/2021 GIOVANA MARCONI GOMES

008501/2021 PAULO ROBERTO SANTIAGO

008502/2021 DIVISAO DE TRATAMENTO DAS ETAS DO CORUMBATAI

008503/2021 CONSUMAQ COMERCIAL LTDA. ME

008504/2021 SAMUEL FRANCISCO MENEGHIN

008505/2021 JOAO AUGUSTO MELLEGA JUNIOR

008506/2021 ROSANGELA APARECIDAALVEZ DO AMARAL MELLO

008507/2021 MARCELO AUGUSTO CHIARINI DE MAGALHAES SI

008508/2021 ADRIANA FONSECA REAME

008509/2021 DIEGO FERREIRAALVES

008510/2021 GILBERTO RIBEIRO

008511/2021 ASSOCIACAO AMIGOS DO QUINTA DE SANTA HELENA

008512/2021 LUIZ ANTONIO MACARIO

008513/2021 JOSE LUIS FADUL GIL

008514/2021 MARA RUBIA PUPPIN

008515/2021 RENAN CASARIN

008516/2021 RICARDO APARECIDO RIBEIRO

008517/2021 METALURGICA VARB INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

008518/2021 VIRGILIO LOPES FAGUNDES

008519/2021 DEDETIZADORA CAMINHO LIVRE

Despachos

Protocolos Processo Interessado

000077/2021 000066/2021 JOSUE DA SILVA: "Deferido".

003058/2016 001809/2016 FRANCISCO DE ASSIS TURETTA: "Concluido".
003064/2016 001830/2016 LUIS FERNANDO FEDATO: "Concluido".

003101/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA: "Deferido".
003173/2021 PREFEITURADO MUNICIPIO DE PIRACICABA: "Concluido".
003649/2021 002506/2021 ADILSON BATISTA DA SILVA: "Concluido".

003659/2021 002516/2021 JOSELAINE DE OLIVEIRA FERRAZ: "Concluido".
003795/2016 002292/2016 FRANCISCO MAGALHAES DOS SANTOS: "Concluido".
003859/2016 002347/2016 MARCOS PAULO MACARI: "Concluido".

003864/2016 002352/2016 FRANCISCO ALVES DOS SANTOS: "Concluido".
003888/2016 002371/2016 MARINA DE JESUS SANTOS: "Concluido".

004503/2016 002618/2016 MARCO A CORDEIRO: "Concluido".

004553/2021 003162/2021 RONALDO CESAR CARDOSO CARIOCA: "Concluido".
004572/2016 002648/2016 JOAQUIM GOMES DA SILVA: "Concluido".

004581/2016 002657/2016 MARIA APARECIDA SCARPARI MONIZ: "Concluido".
004595/2016 002671/2016 MARIA DE LOURDES BRIEDA COELHO: "Concluido".
004678/2016 002692/2016 MARIAHERRIQUETAPOMPERMAYER FURLAN: "Concluido".
005272/2021 003709/2021 FERNANDAAPARECIDAALVES DE SOUZA: "Concluido".
006079/2021 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRACICABA: "Concluido".
006435/2020 004620/2020 ADRIANO PEDRAZOLI: "Deferido".

007211/2021 005104/2021 TANG SHING TAK: "Deferido".

007260/2020 005010/2020 PAULO SERGIO ROCHA DOS SANTOS: "Indeferido".
007631/2021 005288/2021 FRANCISCO ADEMIR STABELIN: "Deferido".
007874/2021 CAMARA DE VEREADORES DE PIRACICABA: "Deferido".
007882/2021 005396/2021 WANDERLEY ANTONIO SABINO: "Deferido".
007914/2021 005415/2021 SERGIO MARTINHO SIMONAGGIO: "Deferido".
008066/2021 005502/2021 JOSE ADILSON MILANEZ: "Deferido".

Diario Oficial Eletrénico de Piracicaba. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no endereco eletronico http://www.piracicaba.sp.gov.br



Diario Oficial do Municipio de Piracicaba, SP - sexta-feira, 10 de dezembro de 2021

pagina 86

A Comissao de Combate as Irregularidades, constituida pelo Ato n°® 1.136 de 25 novembro de 2021,
baseada no termo de ocorréncia e demais documentos que instruiram os autos dos processos
instaurados visando apurar eventuais irregularidades que venham a ocorrer nas ligagées de agua e
esgoto, conclui pela APLICAGAO DA PENALIDADE, conforme segue:

Processo n° Termo de Ocorréncia n°

2285/2021 31206
4219/2021 30630
4220/2021 30631
4221/2021 30626
4222/2021 30628
4223/2021 30629
5283/2021 41461
5284/2021 41464
5285/2021 41466
5286/2021 41462

Ante o exposto, retornem-se a Comissao para as providéncias necessarias conforme recomendacgdes
constantes na deliberacéo.
Publique-se, para os devidos efeitos legais.

A Comissao de Combate as Irregularidades, constituida pelo Ato n® 1.136 de 25 novembro de 2021,
baseada no termo de ocorréncia e demais documentos que instruiram os autos dos processos
instaurados visando apurar eventuais irregularidades que venham a ocorrer nas ligagdes de agua e
esgoto, conclui pela APLICACAO DA PENALIDADE, conforme segue:

Processo n° Termo de Ocorréncia n°®

5621/2021 27223
5620/2021 31781
5619/2021 31782
5618/2021 41470
5617/2021 41474

Ante o exposto, retornem-se a Comiss&o para as providéncias necessarias conforme recomendacdes
constantes na deliberacéo.
Publique-se, para os devidos efeitos legais.

TERMO ADITIVO N.° 30/2021
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 07/2018
PREGAO N.° 127/2017 - PROCESSO N.° 4215/2017

O SEMAE torna publico que nos autos do processo em epigrafe firmou termo aditivo cujas condigdes,
em resumo, sdo:

Contratada: BALANCEAJATO BALANCEAMENTO EIRELI — ME.

Objeto: supresséo de aproximadamente 63,89% (sessenta e trés inteiros e oitenta e nove centésimos
por cento) do valor total do contrato, conforme razées constantes nos autos.

Vigéncia: 04/01/2022.

Dotagdo 53, correspondente ao Codigo Orgamentario 33903900 e Programa de Trabalho
323190.1751200232.424, do exercicio de 2021.

Empenho n.° 39/2021.

Fundamento legal: artigo 65, § 2°, inc. |l, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Assinatura: 24/11/2021.

DECISAO FINAL
Processo n.° 1687/2011 (F.63)
Contrato de PPP n.° 48/2012

O Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 50.853.555/0001-54,
com sede na cidade de Piracicaba, estado de Sao Paulo, na Rua XV de Novembro, 2.200, Autarquia
Municipal, criada pela Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969, representado pelo seu Presi-
dente, Mauricio André Marques de Oliveira , com base nas atribui¢des previstas no Contrato de PPP
n.° 48/2012, instaurou processo administrativo em face da Aguas do Mirante S/A visando garantir a

ampla defesa e contraditério, tendo em vista a intengdo de aplicar a multa prevista no item ‘i’ e “iii
da clausula 18.3 do Contrato de PPP n.° 48/2012, por violagéo as obrigagdes previstas no ajuste.

A defesa prévia foi apresentada as fls. 99/110

O relatdrio técnico e juridico foram juntados as fls. 112/113 e 115/119.

As alegacoes finais foram apresentadas as fls. 123/136

E a sintese do necessario.

Por tempestivas, acolho a defesa prévia e as alegagdes finais apresentadas.

Consta do processo administrativo em questéo, e com base no relatério de execugéo dos servigos
do més de Agosto/2021 emitido pelo Departamento de Finangas e seus anexos, juntados aos autos,
que a Contratada teria descumprido o ajuste firmado com o Semae em razdao de Descumprimento
contratual, com base no ora relatado as fls. 03 do processo administrativo em epigrafe.

Em sua defesa a Aguas do Mirante alega, em sintese: a) Auséncia de infragdo contratual, conside-
rando que os prazos para realizagdo dos servigos ndo estao previstos no contrato; b) Nao deve ser
considerado , para fins contratuais, a imposicao unilateral de prazos; c) Que deve ser considerada
a pandemia e seus reflexos como evento de forga maior a fim de afastar qualquer culpabilidade;
d) Que nao é sua obrigagao o corte no fornecimento de agua, mesmo em ligacdes irregulares; e)
Informa que a simples previsdo de aplicagéo de multas previstas no contrato nao autoriza que as
mesmas sejam aplicadas de forma automatica, devendo obedecer os principios da proporcionalidade

e razoabilidade. f) Pede o afastamento das multas previstas nos itens “ii” e “iii” da clausula 18.3 do
contrato uma vez que entende ndo haver qualquer irregularidade praticada pela Concessionaria; g)
Por fim protesta pela produgao de todas as provas admitidas em direito.

Ao que se infere, os argumentos de defesa apresentados pela Aguas do Mirante foram amplamente
combatidos nos relatorios técnico e juridico. As Alegagdes Finais, por sua vez, ndo trouxeram ele-
mentos suficientes a desconstituir o descumprimento dos prazos para execugao dos servigos, bem
como das diretrizes técnicas do contrato.

Nesse contexto, ndo obstante os argumentos langados pela Contratada, as manifestagdes técnica e
juridica, bem como os documentos que instruem os autos, demonstram, com seguranca, o descum-
primento contratual perpetrado pela Aguas do Mirante.

Ante o exposto, acompanhando os fundamentos técnico e juridico constantes dos relatérios acos-
tados aos autos, os quais adoto integralmente como razédo de decidir e pautado nos principios da
legalidade, da razoabilidade e da proporcionalidade, DECIDO:

Pela aplicagédo da multa prevista na clausula 18.3.ii, por descumprimento de prazo contratual.

Pela aplicagcdo da multa prevista na clausula 18.3.iii, por descumprimento de Diretrizes contratuais.
Aguarde-se o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagao no Diério Oficial do Municipio de Piracicaba,
para eventual interposicao de recurso ao Titular do Servigo, nos termos da clausula 18.4.v do contrato.
O protocolo de eventual recurso devera se dar no Semae, o qual se responsabilizara pela remessa
ao Titular dos Servicos.

Transcorrido o prazo de recurso em branco ou, caso a decisdo do Titular do Servigo tenha sido pela
aplicagao de penalidade, lavre-se o Termo de Aplicagdo de Penalidade e cumpra-se a decisao.
Comunique-se a contratada.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 06 de dezembro de 2021

Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

DECISAO FINAL
Processo n.° 1687/2011 (F.67)
Contrato de PPP n.° 48/2012

O Servigo Municipal de Agua e Esgoto - SEMAE, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 50.853.555/0001-54,
com sede na cidade de Piracicaba, estado de Sdo Paulo, na Rua XV de Novembro, 2.200, Autar-
quia Municipal, criada pela Lei Municipal n.° 1.657, de 30 de abril de 1.969, representado pelo seu
Presidente, Mauricio André Marques de Oliveira , com base nas atribuicdes previstas no Contrato
de PPP n.° 48/2012, instaurou processo administrativo em face da Aguas do Mirante S/A visando
garantir a ampla defesa e contraditério, tendo em vista a intengéo de aplicar a multa prevista no item
“iii” da clausula 18.3 do Contrato de PPP n.° 48/2012, por violagdo as obrigagdes previstas no ajuste.

A defesa prévia foi apresentada as fls. 11/17

O relatorio técnico e juridico foram juntados as fls. 19 e 21/25.

As alegagdes finais foram apresentadas as fls. 29/36

E a sintese do necessario.

Por tempestivas, acolho a defesa prévia e as alegagdes finais apresentadas.

Consta do processo administrativo em questéo, e com base no Memorando 045/2021/DTE emitido
pelo Departamento de Tratamento de Esgoto e seus anexos, juntados aos autos, que a Contratada
teria descumprido o ajuste firmado com o Semae em razéo de Descumprimento contratual, com base
no ora relatado as fls. 03 do processo administrativo em epigrafe.

Em sua defesa a Aguas do Mirante alega, em sintese: a) Auséncia de infragdo contratual, por se
tratar de falha pontual e imprevisivel; b) Para que seja afastada a sangao apontada, tendo em vista
a conduta de boa-fé da concessionaria.

Ao que se infere, os argumentos de defesa apresentados pela Aguas do Mirante foram amplamente
combatidos nos relatérios técnico e juridico. As Alegagdes Finais, por sua vez, ndo trouxeram ele-
mentos suficientes a desconstituir o descumprimento dos prazos para execugao dos servigos, bem
como das diretrizes técnicas do contrato.

Nesse contexto, ndo obstante os argumentos langados pela Contratada, as manifestagdes técnica e
juridica, bem como os documentos que instruem os autos, demonstram, com seguranga, o descum-
primento contratual perpetrado pela Aguas do Mirante.

Ante o exposto, acompanhando os fundamentos técnico e juridico constantes dos relatérios acos-
tados aos autos, os quais adoto integralmente como razao de decidir e pautado nos principios da
legalidade, da razoabilidade e da proporcionalidade, DECIDO:

Pela aplicagcéo da multa prevista na clausula 18.3.iii, por descumprimento de Diretrizes técnicas contratuais.
Aguarde-se o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagao no Diario Oficial do Municipio de Piracicaba,
para eventual interposicao de recurso ao Titular do Servigo, nos termos da clausula 18.4.v do contrato.
O protocolo de eventual recurso devera se dar no Semae, o qual se responsabilizara pela remessa
ao Titular dos Servigos.

Transcorrido o prazo de recurso em branco ou, caso a decisdo do Titular do Servigo tenha sido pela
aplicacdo de penalidade, lavre-se o Termo de Aplicagao de Penalidade e cumpra-se a deciséo.
Comunique-se a contratada.

Publique-se na Imprensa Oficial do Municipio de Piracicaba para os devidos efeitos legais.

Piracicaba, 06 de dezembro de 2021

Mauricio André Marques de Oliveira
Presidente do SEMAE

C- ) DISQUE 153
=7 Patruiha Maria da Penha

i
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PODER LEGISLATIVO

AVISO DE LICITAGAO
Comunicamos aos interessados que se encontra aberta nesta Camara, a Licitagdo abaixo relacionada:

Modalidade: Pregao Presencial N° 30/2021

Objeto: Aquisicdo de microcomputadores para ilhas de edicéo.

Tipo: Menor Valor Unitario

Credenciamento: Dia 22/12/2021 das 15h00 as 15h30.

Inicio da Sessao Publica: Dia 22/12/2021 as 15h30, na Sala de Reunides da Camara Municipal de Piracicaba, situada na Rua S&o José, n.° 547 — 2° andar - Piracicaba - Estado de Sao Paulo.
Informagdes e Edital completo a disposi¢éo no Setor de Compras e Contratos da Camara Municipal de Piracicaba, situada na Rua Alferes José Caetano n.° 834, subsolo, no horario das 08h as 11h e das 12h
as 17h, telefones: (19) 3403-6609 e (19) 3403-6529 ou através do site: www.camarapiracicaba.sp.gov.br .

Piracicaba, 9 de dezembro de 2021.
Victor Henrique da Rocha Silva

Agente Administrativo
Setor de Compras e Contratos

FUNDACAO MUNICIPAL

DE ENSINO DE PIRACICABA

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 09/2021 - PRAZO INDETERMINADO

RESULTADO DA PROVA ESCRITA E CONVOCAGAO PARA A PROVA PRATICA

DISCIPLINA: MERCADO / CUSTOS E MARKETING
TEMA DA PROVA PRATICA (AULA EXPOSITIVA): ELABORAGAO DE UMA ANALISE DE SWOT

INSCI\I:)CAO NOME DO CANDIDATO APROVADO PONTUAGAO RESULTADO DIAE HOERAAB_II_?CIZA PROVA
01 ANA CAROLINA MELEGA DUARTE DE OLIVEIRA 19 CLASSIFICADA 17/12/2021 as 8h
02 ADRIANA VILLANOVA DE ALMEIDA 18 CLASSIFICADA 17/12/2021 as 8h40
03 EDSON VALDIR PAPASSIDERO 21 CLASSIFICADO 17/12/2021 as 9h20
04 FELIPE GALESI JAOUDE 23 CLASSIFICADO 17/12/2021 as 10h10
05 PEDRO VAZ MENDES 21 CLASSIFICADO 17/12/2021 as 10h50

DISCIPLINA: WEB / SISTEMAS WEB
TEMA DA PROVA PRATICA (AULA EXPOSITIVA): CRIANDO UMA LANDPAGE RESPONSIVA

Ne ~ DIA E HORARIO DA PROVA
- NOME DO CANDIDATO APROVADO PONTUACAO RESULTADO 3
INSCRICAO PRATICA
06 LUIS ANDRE CLAUDIANO 23 CLASSIFICADO 17/12/2021 as 11h40
OBSERVACOES:

Os(As) candidatos(as) CLASSIFICADOS(AS) estdo aptos(as) a participarem da 22 Etapa do Concurso - Prova Pratica (Aula Expositiva).
Os horarios da Prova Pratica (Aula Expositiva) foram estabelecidos seguindo a ordem de inscricdo dos candidatos classificados, conforme
especificado no Edital n2 09/2021.

Piracicaba, 9 de dezembro de 2021.
MARCOS JOEL LEITE
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

DISQUE LIGUE GRATIS

DENuncia 8] -

a VIOLENCIA.

Sigilo ABSOLUTO - atendimento24 horas
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CMAS

Ata
Pleito Eleitoral — Representantes da Sociedade Civil

Aos sete (07) dias do més de dezembro (12) ano de dois mil e vinte e um (2021), na Casa dos Conselhos, nimero oitocentos e noventa e cinco (895), bairro Paulista, nesta, as nove (09) horas ocorreu a
eleicdo dos representantes da Sociedade Civil para composigdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Piracicaba/SP, Biénio 2021/2023 de acordo com as alteragbes da Lei 9.632 de 03
de novembro de 2021, a qual foi coordenada por Claudia Regonha Suster, Rosimeire Aparecida Bueno Jorge e Maria Luiza Gomes Zolini. Estiveram presentes como delegados: llma Aparecida Avelino
Spadoti, Jaqueline Fonseca Martins Cipriano, Leila Maria de Siqueira Borges, Mayara Carolina Bueno e Ana Cristina de Souza Vitor. Como candidatos: Caroline Calderane, Juney Micael Ulisses Dionisio
e |zaias Silva dos Santos, e a secretaria-executiva Priscilla Fernanda Rocha Gimenes. Justificou auséncia: Milene Pereira, que apresentou uma procuracao particular, Julia Santos Peixoto Ferraz, Dailani
Graciela Zucoloto Barcellos e Anderson Bartko. A presidenta Claudia Regonha Suster iniciou a Eleicdo dando as boas-vindas a todos e todas, agradeceu a presenga e explanou sobre a ordem das atividades.
Logo fez a leitura do Edital, que foi aprovado por unanimidade. Explanou sobre a vacancia na vaga de representante dos Trabalhadores do SUAS e em seguida explicou sobre como seria a votagado, na
qual cada Delegado votaria em um (01) representante das Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) que prestam servigos na area de Assisténcia Social, reforgou que as cédulas assinaladas fora do espago
especificado, com o nimero maior de candidatos assinalados ou que contenham qualquer tipo de rasura serdo anuladas e o nome mais votado sera o titular e o seguinte, suplente. No caso de empate,
prevalecera o candidato de maior idade. A eleigdo ocorreu com tranquilidade, ndo havendo intercorréncias no processo de votagdo. Apds todos os delegados oficialmente inscritos e validados realizarem
a votagao, ouve a leitura dos votos, sendo conferido pelos integrantes da Comisséo do Pleito Eleitoral. Os candidatos representantes das organiza¢des da sociedade civil receberam os seguintes votos:
Caroline — trés (03) votos e Juney — dois (02) voto, neste seguimento ficou como titular: Caroline e suplente, Juney. Como havia apenas dois candidatos para representantes dos usuarios do SUAS, os
mesmos foram eleitos por aclamacao: Milene — usuaria do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher - CRAM e Izaias — usuario da Associagao Presbiteriana de Filantropia de Piracicaba - APFP. Todos
os presentes assinaram lista de presenga. Rosimeire Jorge ao final falou sobre a capacitagdo que os representantes da Sociedade Civil eleitos, deveréo participar de no dia 10 de dezembro de 2021 das
8h30 até 12h00, na Secretaria Municipal de Educagao sito a Rua Cristiano Cleopath, 1902, bairro Aleméaes. Nada mais havendo a tratar, a presidenta interina Rosimeire Aparecida Bueno Jorge agradeceu
a participagao de todos e de todas, e as quinze horas (15) horas e trinta minutos (30), encerrou a reunido. Eu Priscilla Fernanda Rocha Gimenes, secretaria-executiva do CMAS, lavrei a presente ata, que
segue assinada por mim e pela presidenta Claudia Regonha Suster.

Priscilla F. Rocha Gimenes
Secretaria-Executiva

Claudia Regonha Suster
Presidenta

SINDICATO

Assembleia Geral Ordinaria

Pelo presente edital ficam convocados os associados deste Sindicato, quites e em gozo dos seus direitos sindicais, para a Assembleia Geral Ordinaria a realizar-se no dia 14 de dezembro de 2021, em nossa
sede social a Rua Governador Pedro de Toledo n° 484 nesta cidade de Piracicaba as 19 horas, em primeira convocacéo, para discutirem a seguinte ordem do dia: a) leitura, discussdo e votagdo da ata da
assembleia anterior; b) leitura, discussao e votagdo do Balanco e Relatério da Diretoria, referente ao ano de 2020, com o parecer do Conselho Fiscal; c) leitura, discussao e votagéo da Proposta Orgamentaria
para o ano de 2022, com o parecer do Conselho Fiscal. Caso ndo haja numero legal a hora anunciada, a assembleia sera realizada 15 minutos apds, com qualquer niumeros de presentes.

Piracicaba, 10 de dezembro de 2021

Itacir Nozella
Presidente

sinalabertopravida.com.br

QUEM RESPEITA A FAIXA
DA PREFERENCIA A VIDA.

Pedestre, faca sua parte: aguarde o melhor momento e atravesse
na faixa com atencao.

ozonio

Realizacdo
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